SviluppoToscana

Decreto n. 246 del 27 settembre 2021

INSERIMENTO DI UN LAVORATORE APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTET-

TE AI SENSI DELL’ART.18 DELLA LEGGE 68/99 — art.18 MEDIANTE TRASFORMAZIO-

NE DI UN CONTRATTO DA TEMPO DETERMINATO A TEMPO INDETERMINATO ,

CON INQUADRAMENTO AL LIVELLO IV° (QUARTO) DEL CCNL INVITALIA SPA AP-
PLICATO DA SVILUPPO TOSCANA S.P.A



DAMMINISTRATORE UNICO

RICHIAMATT:

la Legge Regionale n. 28/2008 e ss.mm.ii., istitutiva di Sviluppo Toscana S.p.A. nella versione
novellata dalla L.R. n. 19 del 11/05/2018;

la Legge n. 68/1999, art.18
lo Statuto di Sviluppo Toscana S.p.A.;
1 principi di imparzialita, trasparenza, pari opportunita, pubblicita, non discriminazione;

il Dectreto del’Amministratore Unico, n. 33, del 10 febbraio 2021, con il quale si disponeva
l'assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della Sig.ra SILVIA

MANGANI, c.f. MNGSLV74EG69G6120, in ottemperanza alla legge 68/99 — art.18;

DATO ATTO:

che ai sensi dell’art. 18 della Legge 12 marzo 1999, n. 68, per i datori di lavoro, pubblici e privati,
che occupano da cinquantuno a centocinquanta dipendenti, permane 'obbligo di assunzione di
un'unita appartenente alla categoria degli orfani e dei coniugi superstiti di coloro che siano
deceduti per causa di lavoro, di guerra o di servizio, come segnalata ai fini della selezione svolta,
dagli uffici del Collocamento Mirato di Firenze;

che, a seguito di un positivo riscontro circa la prestazione lavorativa ed organizzativa, come da
nota in atti a firma del Responsabile cui ¢ affidata la Sig.ra Mangani, ¢ stato deciso I'inserimento
stabile nell'organico societario attraverso la trasformazione a tempo indeterminato del contratto
attualmente in essere, senza Ieffettuazione del previsto periodo di prova;

VISTA la corrispondenza in atti con la quale la Sig.ra Mangani ha dato la sua disponibilita ad accettare la
proposta di assunzione a tempo indeterminato a far data dal 1° ottobre 2021,

DECRETA

per le motivazioni indicate in premessa, che si richiamano quale parte integrante e sostanziale del presente

atto,

)

b)

d)

di assumere con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, con orario Part time
80% su 5 gorni lavorativi a settimana, la Sigra SILVIA MANGANI, c.f.
MNGSLV74E69G6120, nata il 29/05/1974 a FIRENZE, residente a RUFINA (FI), CAP 50068
in VIA GUIDO ROSSA, 102, perche appartenente alla categoria degli orfani e dei coniugi
superstiti di coloro che siano deceduti per causa di lavoro, di guerra o di servizio, come segnalata
ai fini della selezione svolta, dagli uffici del Collocamento Mirato di Firenze;

di dare atto che la trasformazione del contratto a tempo indeterminato avverra a far data dal
prossimo 1° ottobre, mediante stipulazione di contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato, ai sensi del CCNL vigente per la societa Sviluppo Toscana S.p.A.;

di stabilire che il trattamento economico spettante al personale assunto sara quello previsto per il
livello IV® (quarto) dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro di cui sopra;

di provvedere alla pubblicazione nel sito internet istituzionale di Sviluppo Toscana S.p.A. —
www.sviluppo.toscana.it — nella sezione “/avora con noi”.

I’ Amministratore Unico

Orazio Figura






