
DECRETO DELL'AMMINISTRATORE UNICO 

DI “SVILUPPO TOSCANA S.p.A.”

N.  55 DEL  2 MARZO 2022

OGGETTO: FORNITURA IN LICENZA D'USO DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEL
SOFTWARE GESTIONALE PER RILEVAZIONE E GESTIONE PRESENZE DEL

PERSONALE DIPENDENTE DI SVILUPPO TOSCANA S.P.A. - ANNUALITA' 2022

Affidamento diretto ai sensi dell'art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016 e della deroga di
cui all'art. 1, comma 2, lett. a) del D.L. n. 76/2020 - c.d. Decreto Semplificazioni

ORDINE DIRETTO DI ACQUISTO M.E.P.A. 

CIG: Z15356E621



L’AMMINISTRATORE UNICO

VISTO il “Regolamento per l’acquisizione di forniture, servizi e lavori di importo inferiore alle soglie
di rilevanza comunitaria ” nella versione da ultimo aggiornata con Disposizione dell’Amministratore
Unico n. 70 del 04 Settembre 2020;

RICHIAMATI gli Indirizzi per la gestione della Società ed in particolare gli Indirizzi sulla disciplina
dell’attività contrattuale; 

CONSIDERATO  che  si  rende  necessario  provvedere  all’approvvigionamento  della  licenza  d’uso
Zucchetti S.p.A. e del servizio di manutenzione dell’applicativo software per la rilevazione e gestione
presenze del personale dipendente di Sviluppo Toscana S.p.A. per l’annualità 2022 e che è necessario
attivare la relativa procedura d’acquisto;

CONSIDERATO che la società Zucchetti S.p.A. è proprietaria del software per la gestione delle pre-
senze del personale, nonché del software e hardware utilizzati per la gestione ed il controllo degli ac-
cessi alle sedi di Sviluppo Toscana S.p.A. e, quindi, detentrice dei relativi diritti esclusivi; 

TENUTO CONTO che la fornitura in licenza d’uso ed i relativi servizi di manutenzione, possono
essere  forniti,  dalla  ditta  HR  FACTORY S.R.L.  quale  partner  di  Zucchetti  S.p.A.,  titolare  della
privativa per la zona di interesse di Sviluppo Toscana S.p.A.;

CONSIDERATO che l’affidamento del  servizio risulta necessario e tecnicamente obbligatorio,  in
quanto in caso di guasto non sarebbero più gestibili e controllabili le rilevazioni e la gestione delle
presenze/assenze dei dipendenti degli uffici di Sviluppo Toscana S.p.A., obbligatorio tra l’altro per
esplicita previsione di legge;

TENUTO CONTO che i servizi forniti da HR FACTORY S.R.L., quale partner di Zucchetti S.p.A.
nell’ambito del citato contratto risultano soddisfacenti;

PREMESSO che:

 la normativa in materia di acquisizione di beni e servizi prevede per le Amministrazioni Pub-
bliche e le Società Partecipate la facoltà di avvalersi delle convenzioni Consip S.p.A. ovvero
di utilizzarne i parametri qualità-prezzo come limiti massimi per le acquisizioni in via autono-
ma e che la relativa violazione di tale obbligo determina la nullità del contratto e costituisce il -
lecito disciplinare nonché causa di responsabilità amministrativa con l’obbligo di fare ricorso
al mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (M.E.P.A.) per gli acquisti di beni e
servizi sotto soglia comunitaria;

 Sviluppo Toscana S.p.A. ha provveduto alla registrazione nel sistema di convenzioni Consip
S.p.A. e del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (M.E.P.A.);

RAVVISATA,  pertanto,  la necessità di  attivare le procedure necessarie per l’approvvigionamento
della fornitura in oggetto;

CONSIDERATO che per gli acquisti sotto soglia da effettuarsi attraverso il MePA, il sistema prevede
la consultazione di un catalogo on-line di prodotti e servizi offerti da una pluralità di fornitori e, per-
tanto, la possibilità di scegliere quelli che meglio rispondono alle proprie esigenze attraverso le moda-
lità di ordine diretto d'acquisto (OdA) e di richiesta d'offerta (RdO);

RISCONTRATO che il sistema prevede l'obbligo di concludere l’ordine di acquisto della fornitura di
che trattasi mediante la sottoscrizione in forma digitale dell'ordine generato automaticamente dal siste-
ma stesso;



RILEVATO:

 che l’attivazione dei canoni in questione è disciplinata dalle condizioni generali di contratto
riguardanti  la  categoria  merceologica  del  mercato  elettronico  Consip  S.p.A.  dei  beni
acquistati;

 che  il  documento  DURC  sarà  recepito  in  atti  al  momento  dell’individuazione
dell’aggiudicatario della procedura negoziata al fine dell’affidamento ad esso, ai sensi dell’art.
2 della legge n. 266/2002;

 che, al fine di rispettare le regole sulla tracciabilità dei flussi finanziari la Stazione Appaltante
provvederà ad effettuare i pagamenti esclusivamente mediante bonifico bancario;

VERIFICATA la disponibilità economica per l'acquisto del servizio di cui all'oggetto, per l‘importo
complessivo di Euro 3.693,23 IVA esclusa, nell’ambito del bilancio per l’anno 2022;

RITENUTO pertanto di procedere all’emissione dell’ordinativo diretto di acquisto in favore di HR
FACTORY SRL con sede in Via Marco Polo, 72 - 56031 – Bientina (PI), convenzionata al MEPA per
la fornitura in licenza d’uso del software gestionale per rilevazione e gestione presenze del personale
dipendente  di  Sviluppo Toscana  S.p.A.  e  del  relativo  servizio  di  manutenzione  dal  01/01/2022 –
31/12/2022, secondo le seguenti specifiche:

 n. 3 contratti rilevatori presenze_ABBGONGP2R per Euro 644,18;

 contratto rilevatore presenze_ABBCONV4 per Euro 67,93;

 n. 2 contratti rilevatori presenze_ABBGONLAN1P per Euro 105,98;

 contratto rilevatore presenze_ABBGONLAN1P per Euro 52,98;

 abbonamento Tool PLATFORM INFINIT_ABBTPIAZ per Euro 291,38;

 abbonamento PACK WF PRESENZE + APP_ABBWFPAK02 per Euro 798,12;

 abbonamento DNGPRES_ABBDNGPRES per Euro 760,10;

 abbonamento TIMESHEET_ABBTMSHT per Euro 748,12;

 abbonamento WORKFLOW TIMESHEET_ABBWFTMT per Euro 224,44.

Per un costo complessivo della fornitura di Euro 3.693,23, IVA esclusa;

RAVVISATA la necessità di provvedere in merito;

DATO atto che, in conformità a quanto previsto dalla vigente normativa in materia di tracciabilità dei
flussi finanziari,  è stato acquisito dal Responsabile Amministrativo, il codice identificativo di gara
(CIG) n. Z15356E621 ;

DATO ATTO che:

 per l’espletamento del presente appalto non sono rilevabili rischi interferenti per i quali sia

necessario  adottare  specifiche  misure  di  sicurezza,  e  che  pertanto  non  risulta necessario
prevedere la predisposizione del “Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze”
DUVRI e non sussistono, di conseguenza, costi della sicurezza di cui all’art. 23, comma 15,



del D.Lgs. n. 50/2016;

 viene  individuato  quale  Responsabile  del  procedimento  e  Responsabile  del  contratto  per
l’appalto in oggetto, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, il Dott. Orazio Figura;

DECRETA

per le motivazioni in premessa indicate, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, quale
parte integrante e sostanziale del presente atto:

 di acquistare mediante OdA n. 6673023 su MEPA dal fornitore HR FACTORY SRL, C.F. e P.I.
02382810501 con sede in  Via  Marco Polo,  72 -  56031 – Bientina (PI),  convenzionata  al
M.E.P.A., il servizio di supporto e assistenza tecnica e di manutenzione software gestionale
presenze 2022 per Sviluppo Toscana S.P.A. al costo di Euro 3.693,23 oltre IVA;

 di  perfezionare  l'acquisto  con  le  modalità  e  nelle  forme  previste  nel  mercato  elettronico
M.E.P.A. con la stipula del relativo ordine di acquisto e la trasmissione alla suddetta ditta del
documento firmato digitalmente generato dal sistema;

 di autorizzare a tal fine la relativa spesa di Euro 3.693,23, IVA esclusa; dando atto che ad essa
si farà fronte con le risorse del bilancio per il corrente esercizio; 

 di precisare che il Responsabile del presente provvedimento e della sua esecuzione è il Dott.
Orazio Figura;

 di dare atto che il presente affidamento è soggetto agli obblighi di pubblicità sul sito web di
Sviluppo Toscana S.p.A., sezione “Società Trasparente” così come previsto dall’art. 37 del
D.Lgs. n. 33/2013 ed in ottemperanza agli obblighi di cui al comma 32, art. 1, L. n. 190/2012
“Legge Anticorruzione”.

L'AMMINISTRATORE UNICO

             Dott. Orazio Figura


