Avviso pubblico per la costituzione e I’aggiornamento di una long list di esperti economico-aziendali
cui affidare la valutazione ex ante, in itinere e finale di progetti di ricerca, sviluppo ed innovazione, di
seguito denominata “Long List Valutatori di Sviluppo Toscana S.p.A.”.

L’AMMINISTRATORE UNICO

vista la Deliberazione G.R.T. n. 894 del 20 ottobre 2014 “Indirizzi per la gestione della societa Sviluppo
Toscana S.p.A.”;

vista la Deliberazione G.R.T. n. 286 del 07 aprile 2014 “Piano di Attivita 2014 di Sviluppo Toscana S.p.A.” e
successive delibere di integrazione;

vista la Deliberazione G.R.T. n. 153 del 23/02/2015 “Piano di Attivita 2015 di Sviluppo Toscana S.p.A.” ¢
successive delibere di integrazione;

vista la Sua Disposizione del 18/3/2015 di approvazione del presente Avviso

visto il “REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO INCARICHI ESTERNI” adottato con disposizione
dell’Amministratore Unico del 18 febbraio 2015 in attuazione del d.l. 25 giugno 2008, n. 112, convertito in
L. 6 agosto 2008, n. 133, della delibera di Giunta Regionale n. 8§94 del 20-10-2014 contenente indirizzi per
la gestione della societa Sviluppo Toscana s.p.a.,

vista la necessita di Sviluppo Toscana S.p.A. di dotarsi di una procedura per l'acquisizione di professionisti
esterni per processi di valutazione ex ante, in itinere e finale dei progetti di ricerca, sviluppo ed innovazione,
che si andranno ad agevolare in conformita della Delibera di Giunta Regione Toscana del 07.04.2014 n. 286
e successive modifiche e integrazioni, che approva il piano delle attivita per 1'esercizio 2014 e in conformita
della Delibera di Giunta Regione Toscana del 153 n. 23/02/2015, che approva il piano delle attivita per
l'esercizio 2015;

visto quanto disposto dall'art. 11 comma 3 della Legge Regionale 27 aprile 2009, n. 20 “Disposizioni in
materia di ricerca e innovazione”;

ritenuto opportuno procedere alla costituzione di una Long List di Valutatori opportunamente qualificati cui
attingere per ogni utile supporto in favore di suddette attivita;

RENDE NOTO CHE

Art. 1 Avviso di selezione pubblica

E indetto Avviso Pubblico per I’istituzione presso Sviluppo Toscana S.p.A. di una Long List di
esperti in materie economico-aziendali cui affidare la valutazione ex ante, in itinere e finale di progetti di
ricerca, sviluppo ed innovazione, di seguito denominata “Long List Valutatori di Sviluppo Toscana S.p.A.”

Sviluppo Toscana S.p.A., quale organismo intermedio responsabile delle attivita di gestione,
controllo e pagamento, tra gli altri, dell’Asse I del Programma Operativo FESR 2014 - 2020, di cui al
Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, ai sensi della
Legge Regionale n. 50 del 05.08.2014, con il presente Avviso invita gli interessati in possesso dei requisiti di
cui al successivo art. 3 a presentare la propria candidatura per essere inseriti nella Long List di esperti a
supporto delle attivita di valutazione ex ante, in itinere e finale di progetti di ricerca industriale e/o sviluppo
sperimentale ¢ di innovazione tecnologica realizzati con il contributo delle risorse di cui al suddetto
Programma.



Art. 2 Attivita di valutazione

Sviluppo Toscana S.p.A., si avvarra della Long List per selezionare gli esperti chiamati a svolgere
attivita di valutazione economico-aziendale ex ante e per il monitoraggio in itinere ¢ finale dei progetti.

In particolare, gli esperti di volta in volta incaricati dovranno svolgere una o piu delle seguenti
attivita:
1)Valutazione ex ante: valutazione di merito dei progetti, su:

- contenuti specifici delle proposte progettuali;

- corrispondenza della proposta progettuale alle finalita e agli obiettivi del Bando interessato,
secondo i criteri di selezione e premialita previsti dai Bandj;

- assegnazione di un punteggio in relazione ad ogni criterio di selezione e alle modalita specificate
nei singoli Bandi attuativi di ciascuna Azione;

- successiva assegnazione di un punteggio in relazione a ogni criterio di premialitd per le proposte
progettuali che, per ciascun criterio di selezione, ottengano il punteggio minimo previsto dal singolo
Bando;

- compilazione di check-list di valutazione e di premialita, registrando le risultanze delle verifiche di
cui sopra nel Sistema Informatico predisposto da Sviluppo Toscana S.p.A.;

- redazione di una relazione sintetica di giudizio sui progetti.

2) Valutazione in itinere e finale:

- valutazione circa la congruita e coerenza dei risultati ed obiettivi intermedi e finali conseguiti con
le previsioni originarie del progetto finanziato;

- verifica dell’ammissibilita di eventuali modifiche progettuali di carattere tecnico scientifico
richieste dai beneficiari.

Gli esperti, in base ai compiti loro affidati, sono tenuti a svolgere la valutazione ex-ante dei progetti
da agevolare e la valutazione, il monitoraggio e la verifica in-itinere ed ex-post di quelli in atto.

Nella fase istruttoria possono essere, inoltre, chiamati, nell'ambito della loro specializzazione, a far
arte dei gruppi di lavoro ai fini del riscontro dell'ammissibilita dei programmi in relazione ai settori
ammissibili alle agevolazioni.

Art. 3 Modalita di svolgimento

Gli eventuali affidamenti degli incarichi avverranno sulla base delle specifiche esigenze dei
programmi e delle attivita realizzate nell’ambito dell’ Azione interessata ed in funzione delle competenze dei
candidati e della loro disponibilita ad assumere 1’incarico alle condizioni proposte.

E garantita pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso agli incarichi di cui al presente Avviso.

Ove possibile, in ragione delle competenze richieste e di quelle disponibili, sard osservato il
principio della rotazione nell’assegnazione degli affidamenti degli incarichi di valutazione.

Art.4 Requisiti di partecipazione

Possono chiedere di essere inseriti alla Long List i soggetti interessati che, a pena di esclusione:

a) siano cittadini italiani o di uno Stato membro dell’Unione Europea e sappiano parlare e scrivere in
maniera fluente la lingua italiana;

b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
¢) non siano stati interdetti dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;

d) non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero dichiarati decaduti ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del DPR



10 gennaio 1957, n. 3;

¢) non abbiano riportato condanne penali;
f) non si trovino in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 38 del decreto legislativo 12 aprile 2006, n.
163;
g) abbiano eventuale posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.
h) siano in possesso di specifiche competenze, altamente qualificati ed indipendenti, che non operino nel
territorio regionale e siano esterni alla rete regionale della ricerca (...)”.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di iscrizione alla

Long List di Valutatori e devono continuare a sussistere fino al momento in cui sara conferito 1'incarico e per
tutta la durata dello stesso.

Il candidato che sia pubblico dipendente ha, altresi, I'onere di produrre il nulla osta ex art. 26,
comma 7, D.lgs. 80/98 dell'Ente di appartenenza prima della stipula del contratto.

I soggetti interessati dovranno essere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea in ingegneria o economia, conseguito secondo la normativa in vigore anteriormente al
D.M. 509/99 oppure laurea specialistica o magistrale equiparata ai sensi del D.I. del 5.5.2004. Sono inoltre
ammessi 1 candidati che abbiano conseguito presso un’Universitd straniera una laurea dichiarata
“equivalente” dalle competenti Universita italiane o dal Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca e che abbiano, comunque, ottenuto detto riconoscimento secondo la vigente normativa in materia
(art.38, D.Lgs. n. 165/2001; art. 1, DIgs. N. 115/1992; art. 332, Regio “l’equivalenza” Decreto n.
1592/1933). E’cura del candidato dimostrare - pena 1’esclusione mediante la produzione del documento che
la riconosca. Per le lauree in discipline diverse ¢ richiesto altresi un titolo di studio post-universitario in
profili afferenti alle materie suddette;

b) iscrizione nell'Albo degli esperti del MIUR (istituito dall'articolo 7, comma 1, del D.Lgs. n. 297 del 27
luglio 1999 e aggiornato con il DD n. 30 del 02.02.2012);

c) iscrizione nell'Albo degli esperti del MISE (esperti in innovazione tecnologica per la valutazione dei
progetti previsti all'articolo 14 della legge 17 febbraio 1982 n. 46);

d) iscrizione nella lista di esperti della Direzione Generale Ricerca della Commissione UE;

o appartenere ad una delle seguenti categorie:

a) professori universitari e ricercatori di ruolo ovvero a contratto per un periodo non inferiore a 5 anni
accademici;

b) dirigenti di ricerca o primi ricercatori degli enti pubblici di ricerca riconosciuti dal MIUR con anzianita
non inferiore a anni 5;

c¢) altri soggetti in possesso di alta qualificazione e di documentata esperienza in materie tecnologiche o
economico - aziendali almeno quinquennale nella valutazione e gestione di progetti di ricerca applicata
ovvero altri soggetti in possesso di documentata esperienza professionale almeno quinquennale presso
pubbliche amministrazioni e/o agenzie di sviluppo locale e nella
progettazione/gestione/coordinamento/monitoraggio/partecipazione a progetti finanziati da fondi comunitari
o0 nazionali o regionali nel campo della ricerca, sviluppo ed innovazione.

I soggetti interessati dovranno, inoltre, avere le seguenti competenze:
- analisi di mercato, previsioni economiche elaborate con metodi quantitativi;
- organizzazione e pianificazione e delle risorse materiali e umane;

- valutazione di progetti di investimento, degli aspetti strategici delle scelte e delle loro ripercussioni
economiche e finanziarie;

- analisi e valutazioni degli andamenti e dei rischi dei mercati finanziari e creditizi;
- ricerca in campo economico ,finanziario, industriale, socio-demografico e sociale;

- analisi logico teorica ed empirica dei fenomeni socio-economici e finanziari.



L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti, ovvero la mancata dichiarazione del
loro possesso sottoscritta in modalita di dichiarazione sostitutiva d’atto notorio, comportera il non
inserimento nella Long List ovvero la cancellazione dalla stessa.

Art. 5 Modalita e termini di presentazione delle domande di ammissione

La domanda di partecipazione, disponibile sul sito della Societa all’indirizzo:
ww.sviluppo.toscana.it/avvisi, dovra riportare:
- nome e cognome, luogo, data di nascita e codice fiscale del professionista interessato;
- partita IVA, recapito telefonico, fax, e-mail e P.E.C. del professionista interessato;
- profilo di competenza riferito, per cui il soggetto richiedente presenta la propria candidatura.

All’interno della suddetta domanda, il professionista interessato, ai sensi degli articoli 46 e 47 e per
gli effetti di cui agli articoli 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, dovra dichiarare:
1) iscrizione presso i competenti Albi/Ordini Professionali,
2) inesistenza di una o piu delle clausole di esclusione dalla partecipazione a procedure di affidamento di
appalti, subappalti e concessioni pubbliche, cosi come espressamente elencate all’articolo 38 del D.Lgs.
163/2006 e s.m.i.

La domanda di partecipazione, una volta compilata, firmata calligraficamente, e corredata da una
copia del documento di identita del sottoscrittore in corso di validita, dovra essere inviata, pena
inammissibilita alla Long List dei Valutatori, a Sviluppo Toscana S.p.A. dall'indirizzo P.E.C. del richiedente
all’indirizzo: legal@pec.sviluppo.toscana.it oppure spedita in originale a mezzo servizio postale tramite
raccomandata con ricevuta di ritorno, indirizzata a Sviluppo Toscana S.p.A. presso la sede della societa, in
via Dorsale n. 13 — 54100 Massa.

Le domande potranno essere presentate dal giorno successivo alla pubblicazione dell'estratto del
presente Avviso sul BURT. La prima scadenza ¢ fissata nel quindicesimo giorno successivo alla
pubblicazione dell'estratto sul BURT.

Le domande di partecipazione dovranno, quindi, pervenire, o tramite PEC o a mezzo raccomandata
postale A.R. entro e non oltre la data dell'S aprile 2015. Non fara fede il timbro postale di invio.

Sviluppo Toscana S.p.A. non assume responsabilitd per comunicazioni non pervenute a causa di
inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, oppure per mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nell’oggetto del messaggio o sulla busta dovra essere indicata la dicitura "Contiene domanda di
iscrizione a Long List dei Valutatori di Sviluppo Toscana S.p.A.".

E facolta della Societa richiedere eventuali integrazioni o documenti aggiuntivi rispetto a quelli
indicati nel presente avviso, ove necessari.

Candidature prive della sottoscrizione del dichiarante autenticata nei modi di Legge, incomplete,
imprecise o non corrispondenti ai criteri minimali di iscrizione, non verranno prese in considerazione.

Ciascuna candidatura, inoltre, dovra specificatamente indicare nell’istanza quali sono i settori
scientifico disciplinari, cosi come individuati dal D.M. 4/10/2000, e riportati nell'Allegato C al presente
Avviso, per cui ci si propone scelti tra le seguenti aree:

- Area 12 Scienze giuridiche;
- Area 13 Scienze Economiche e Statistiche,

posto che le candidature che si apprezzeranno per 1’affidamento di servizi di valutazione dovranno
possedere idonee competenze relative ai settori di cui all'Allegato B al presente Avviso.
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Art. 6 Conflitto d’interessi

Per garantire I’indipendenza nelle valutazioni dei progetti di ricerca, sviluppo ed innovazione, gli
esperti, al momento del conferimento dell’incarico, dovranno esplicitamente dichiarare, sotto forma di
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, che non esistono conflitti di interesse tra le prestazioni per cui
ricevono ’incarico e ’attivita professionale che svolgono abitualmente, non avendo partecipato in alcun
modo alla predisposizione di alcuno dei progetti dello specifico Bando o Avviso interessato € non avendo
rapporti di collaborazione professionale e/o lavoro dipendente con alcuno dei soggetti coinvolti nei progetti
di cui allo specifico Bando stesso come proponenti o terzi affidatari.

L’assenza di conflitti di interesse costituisce condizione fondamentale che deve permanere per tutto
l'arco di durata dell’incarico.

Gli incaricati dovranno, inoltre, impegnarsi a garantire la massima riservatezza nel trattamento delle
informazioni e dei documenti di cui verranno a conoscenza.

Art. 7 Verifica dei requisiti

Al conferimento dell’incarico, ai soggetti designati verra richiesto di fornire la prova del possesso dei
requisiti dichiarati in fase di domanda.

Sviluppo Toscana S.p.A., si riserva di verificare la documentazione presentata e di escludere le
domande non ammissibili perché:
1. mancanti delle informazioni richieste;
2. recanti informazioni non veritiere;
3. non rispondenti ai requisiti di ammissibilita richiesti.

Sviluppo Toscana S.p.A., sulla base della verifica effettuata, affidera I'incarico/gli incarichi soltanto
ai soggetti che dimostreranno di possedere i requisiti dichiarati.

Art. 8 Affidamento degli incarichi

L’esame delle domande di iscrizione alla Long List dei Valutatori ¢ esclusivamente finalizzato a
verificare la completezza e la veridicita delle richieste ed a inserire quelle ammissibili.

Sviluppo Toscana S.p.A. si riserva la possibilita di verificare la veridicita dei dati indicati nel dossier
di candidatura e di richiedere in qualsiasi momento la trasmissione della documentazione comprovante
quanto dichiarato.

Tutti i proponenti che risultino in possesso dei requisiti specificati saranno inseriti nella Long List
distinta per sottocategorie in relazione ai settori disciplinari di cui all’art. 5.

Non ¢, pertanto, prevista la predisposizione di graduatorie.
L'inserimento nella lista non comporta alcun diritto ad ottenere un incarico con Sviluppo Toscana
S.p.A per le Azioni gestite.

Gli incarichi saranno affidati, a insindacabile giudizio di Sviluppo Toscana S.p.A., ai candidati
iscritti alla Long List con esperienza professionale e competenze maggiormente pertinenti rispetto agli ambiti
specialistici dei progetti da valutare. Al fine di garantire la parita di trattamento ¢ di non discriminazione, la
Commissione effettua un sorteggio tra tutti gli esperti risultati in possesso dei requisiti per determinare
I’elenco e quindi I’ordine “di chiamata” degli stessi. L'ordine risultera quello che Sviluppo Toscana SpA
seguira per incaricare gli esperti che riterra necessario coinvolgere nelle attivitd di valutazione di cui al
presente Avviso.

Sviluppo Toscana S.p.A. riconosce ai valutatori compensi determinati sulla base dei propri tariffari
interni.



Art. 9 Modalita di gestione della Long List

La possibilita di iscriversi alla Long List di Sviluppo Toscana S.p.A. € aperta e non ha scadenza.
La Long List sara pubblicata sul sito www.sviluppo.toscana.it.
La Long List potra essere aggiornata ogni anno con apposito Avviso Pubblico.

E facolta dei soggetti iscritti ottenere, in qualsiasi momento, l'aggiornamento dei dati contenuti nella
Banca Dati con le medesime modalita con cui si chiede l'iscrizione.

Tutti i candidati gia iscritti dovranno confermare i profili inseriti pena la cancellazione.

I nominativi dei soggetti iscritti all’interno della Long List dei Valutatori sono pubblicati sul sito
www.sviluppo.toscana.it, che potra essere aggiornato annualmente con apposito Avviso Pubblico.

Coloro che sono iscritti alla Long List precedentemente all'emanazione del nuovo Avviso, saranno
automaticamente reinseriti nel nuovo Elenco Unico, purché abbiano gia riconfermato on-line la loro
iscrizione.

Art. 10 Trattamento dei dati personali

La domanda compilata dovra inoltre recare, in calce, 1’autorizzazione al trattamento dei dati, ai sensi
della vigente normativa.

Ai sensi dell’art. 13 del Dlgs. n. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati con l’istanza di
partecipazione saranno raccolti dal Responsabile per il trattamento dei dati personali di Sviluppo Toscana
S.p.A., per le finalita di gestione della selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento di incarico,
nonché utilizzati successivamente per le finalita inerenti alla gestione del rapporto professionale.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alla Regione Toscana nell'ambito
degli adempimenti attinenti alle Azioni attivate.

Art. 11 Forma giuridica del rapporto

Sviluppo Toscana S.p.A. conferira all'esperto di volta in volta individuato un incarico professionale,
non comportante alcun rapporto di dipendenza e di durata variabile in funzione della durata delle attivita di
valutazione da svolgere.

Nell'incarico professionale verranno fissati i contenuti della prestazione e le modalita ed i tempi di
esecuzione, il corrispettivo per il relativo espletamento, cosi come determinato da Sviluppo Toscana S.p.A.
per I’attivita oggetto di affidamento.

Le remunerazioni saranno modulate in funzione della complessita dell'incarico e delle competenze
richieste.

Art. 12 Pubblicita ed Informazione

Il presente Avviso, approvato con apposita Disposizione dell'Amministratore Unico di Sviluppo
Toscana S.p.A. del 18.03.14 e pubblicato sul sul sito di Sviluppo Toscana S.p.A. all’URL
http://www.sviluppo.toscana.it/lavora con_noi/selezioneeea.

Estratto del presente Avviso ¢, inoltre, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana.

Gli interessati possono chiedere informazioni e chiarimenti inerenti il presente Avviso tramite e-mail

all'indirizzo: acquisizionerisorse@sviluppo.toscana.it
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Art. 13 Disposizioni Finali

Premesso che con il presente Avviso non ¢ posta in essere alcuna procedura concorsuale e/o
paraconcorsuale e che non sono previste graduatorie, attribuzioni di punteggi o altre classificazioni di merito,
si sottolinea che I’istanza di iscrizione alla Long List ha il solo scopo di manifestare la disponibilita
dell’istante al conferimento di eventuale incarico, nonché 1’accettazione delle condizioni di cui al presente
Avviso.

L’istanza di partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilita dell’istante ad assumere
incarichi con la Societa, accettando le condizioni di cui al presente Avviso.

Sviluppo Toscana S.p.A. non ¢ in alcun modo vincolata a procedere ad affidamenti degli incarichi di
cui sopra, fermo restando 1’impegno, qualora intenda procedere agli affidamenti medesimi, a prendere in
considerazione le candidature presentate nella Long List dei Valutatori, di cui al presente Avviso.

La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso comporta implicitamente ’accettazione,
senza riserva alcuna, di tutte le condizioni e prescrizioni ivi contenute.

Il presente Avviso pud essere sospeso o revocato per esigenze amministrative e giuridiche da
Sviluppo Toscana S.p.A., senza che i candidati che abbiano presentato istanza possano vantare alcuna
pretesa.

Allegati:

- Allegato A: fac-simile domanda di iscrizione nella Long List dei Valutatori;
- Allegato B: Elenco di Settori e Comparti;,
- Allegato C: Elenco dei Settori scientifico-disciplinari ex D.M. 4/10/2000.

Firenze, 18 marzo 2015
L’Amministratore Unico
Orazio Figura



