
AVVISO DI SELEZIONE, NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE AI SENSI DELL’ART. 11, COMMA 2 DELLA LEGGE N.
68/1999 DEL 16/05/2025, PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E

INDETERMINATO (LIVELLO “E” DEL CCNL INVITALIA VIGENTE PER LA SOCIETÀ SVILUPPO TOSCANA S.P.A.)
RISERVATO ESCLUSIVAMENTE AI DISABILI DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68

("COLLOCAMENTO MIRATO DELLE PERSONE CON DISABILITÀ") PER LE ESIGENZE DELL’AREA SISTEMI
INFORMATIVI DI SVILUPPO TOSCANA S.P.A. - PROFILO PROFESSIONALE “PROGRAMMATORE JUNIOR”: NOMINA

COMMISSIONE ESAMINATRICE, ELENCO AMMESSI E NON AMMESSI, CALENDARIO LAVORI

RICHIAMATE  la  Delibera  del  Consiglio  di  Amministrazione  dell’11  marzo  2026  di  approvazione
dell’Avviso di selezione, nell’ambito della convenzione ai sensi dell’art. 11, comma 2 della Legge n. 68/1999
del 16/05/2025, per l’assunzione di n. 1 unità di personale con contratto a tempo pieno e indeterminato
(livello “E” del CCNL INVITALIA vigente per la Società Sviluppo Toscana S.p.A.) riservato esclusivamente
ai  disabili  di  cui  all’art.  1 della Legge 12 marzo 1999,  n.  68 ("Collocamento mirato delle persone con
disabilità") per le esigenze dell’Area Sistemi Informativi di Sviluppo Toscana S.p.A. - profilo professionale
“Programmatore Junior”, stabilendo il termine di scadenza – con successive proroghe - nel 15 giugno 2026,
ore 23:59;

PRESO ATTO che a  valere  sull’Avviso  di  cui  al  punto  precedente  alla  scadenza  dei  termini  risultano
presentate n. 4 candidature e che dall’istruttoria delle stesse, il cui report è acquisito agli atti dell’ufficio, solo
una è risultata formalmente ammissibile;

RILEVATO che a seguito dell’istruttoria di cui al punto precedente, si è proceduto alla redazione:

• dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale di cui all’allegato sotto la lettera A), che forma
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

• dell’elenco  dei  candidati  non  ammessi,  di  cui  all’allegato  sotto  la  lettera  B),  che  forma  parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

DATO ATTO che  il  citato  Avviso,  all’art.  5,  prevede  che  la  selezione  dei  candidati  sarà  effettuata  da
apposita Commissione esaminatrice nominata dal Consiglio di Amministrazione di Sviluppo Toscana S.p.A.
dopo  la  scadenza  del  termine  di  presentazione  delle  candidature  composta  da  un  numero  dispari  di
Commissari, incluso il Presidente;

RITENUTO di dover procedere alla nomina della Commissione esaminatrice, nella composizione di seguito
indicata:

• Membri effettivi:

1. Dott. Orazio Figura - Direttore Operativo di Sviluppo Toscana S.p.A., che assume anche il
ruolo di Presidente;

2. Dott.  Enea  Belloni -  Area  Operativa  Sistemi  Informativi,  U.O.  Operazioni,  U.O.  Project
Management di Sviluppo Toscana S.p.A., che assume il ruolo di membro;

3. Dott.ssa  Carolina  Durini  -  Responsabile  U.O.C.  Risorse  Umane/Formazione/Sicurezza  di
Sviluppo Toscana S.p.A., che assume anche il ruolo di membro;

• Membri supplenti:

1. Dott. Fabio Cherchi – Responsabile U.O. Controlli I Livello FONDI SIE Infrastrutture FONDI
SIE, U.O. Controlli I Livello Bandi R&S e affini, U.O. Controlli a campione e supporto RdCP;

2. Ing. Andrea Montagnani - Area Operativa Sistemi Informativi, U.O. Applicazioni e Dati, U.O.
Project Management di Sviluppo Toscana S.p.A.;

3. Dott.  Giuseppe  Strafforello - Responsabile  U.O.C.  Contabilità,  bilancio,  contratti,
amministrazione del personale di Sviluppo Toscana S.p.A.;

RITENUTO,  altresì,  di  approvare  il  calendario  dei  lavori  della  Commissione  e  stabilire  la  data  di
convocazione dei candidati;



SI RENDE NOTO CHE 

CON DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI SVILUPPO TOSCANA S.P.A.
DEL 17/06/2026

➔ è stato preso atto degli elenchi dei candidati ammessi e non ammessi alla selezione in oggetto, come
riportati nell’allegato A) e nell’allegato B) alla presente comunicazione;

➔ è stata nominata la Commissione esaminatrice nella composizione di seguito indicata:

◦ Membri effettivi:

1. Dott. Orazio Figura - Direttore Operativo di Sviluppo Toscana S.p.A., che assume anche il
ruolo di Presidente;

2. Dott.  Enea Belloni -  Area Operativa Sistemi Informativi,  U.O. Operazioni,  U.O. Project
Management di Sviluppo Toscana S.p.A., che assume il ruolo di membro;

3. Dott.ssa Carolina Durini -  Responsabile U.O.C. Risorse Umane/Formazione/Sicurezza di
Sviluppo Toscana S.p.A., che assume anche il ruolo di membro;

◦ Membri supplenti:

1. Dott.  Fabio Cherchi –  Responsabile U.O. Controlli  I  Livello FONDI SIE Infrastrutture
FONDI SIE,  U.O. Controlli  I  Livello Bandi R&S e affini,  U.O. Controlli  a  campione e
supporto RdCP;

2. Ing. Andrea Montagnani - Area Operativa Sistemi Informativi, U.O. Applicazioni e Dati,
U.O. Project Management di Sviluppo Toscana S.p.A.;

3. Dott.  Giuseppe  Strafforello - Responsabile  U.O.C.  Contabilità,  bilancio,  contratti,
amministrazione del personale di Sviluppo Toscana S.p.A.;

➔ è stato approvato il calendario dei lavori della Commissione che si insedierà il giorno 02 luglio 2026
dalle ore 10:00;

➔ è stato stabilito che i colloqui si svolgeranno il giorno 02 luglio 2026 dalle ore 11:00 in presenza c/o
la sede legale di Sviluppo Toscana S.p.A., Viale Matteotti n. 60 – 50132 Firenze (FI).

Firenze, 18/06/2026

Sviluppo Toscana S.p.A.



Allegato A)

AVVISO DI SELEZIONE, NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE AI SENSI DELL’ART. 11, COMMA 2 DELLA LEGGE N.
68/1999 DEL 16/05/2025, PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E

INDETERMINATO (LIVELLO “E” DEL CCNL INVITALIA VIGENTE PER LA SOCIETÀ SVILUPPO TOSCANA S.P.A.)
RISERVATO ESCLUSIVAMENTE AI DISABILI DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68

("COLLOCAMENTO MIRATO DELLE PERSONE CON DISABILITÀ") PER LE ESIGENZE DELL’AREA SISTEMI
INFORMATIVI DI SVILUPPO TOSCANA S.P.A. - PROFILO PROFESSIONALE “PROGRAMMATORE JUNIOR”

ELENCO AMMESSI



Allegato B)

AVVISO DI SELEZIONE, NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE AI SENSI DELL’ART. 11, COMMA 2 DELLA LEGGE N.
68/1999 DEL 16/05/2025, PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E

INDETERMINATO (LIVELLO “E” DEL CCNL INVITALIA VIGENTE PER LA SOCIETÀ SVILUPPO TOSCANA S.P.A.)
RISERVATO ESCLUSIVAMENTE AI DISABILI DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68

("COLLOCAMENTO MIRATO DELLE PERSONE CON DISABILITÀ") PER LE ESIGENZE DELL’AREA SISTEMI
INFORMATIVI DI SVILUPPO TOSCANA S.P.A. - PROFILO PROFESSIONALE “PROGRAMMATORE JUNIOR”

ELENCO NON AMMESSI
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