
DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DI SVILUPPO TOSCANA S.p.A.

N. 05 DEL 29 APRILE 2026

Oggetto: Proroga dei termini di presentazione delle domande di partecipazione all’avviso di selezione,
nell’ambito della convenzione ai sensi dell’art. 11, comma 2 della Legge n. 68/1999 del 16/05/2025, per

l’assunzione di n. 1 unità di personale con contratto a tempo pieno e indeterminato (livello “E” del CCNL
INVITALIA vigente per la Società Sviluppo Toscana S.p.A.) riservato esclusivamente ai disabili di cui
all’art. 1 della Legge 12 marzo 1999, n. 68 ("Collocamento mirato delle persone con disabilità") per le

esigenze dell’Area Sistemi Informativi di Sviluppo Toscana S.p.A. - profilo professionale “Programmatore
Junior”, approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’11 marzo 2026 



IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATO l’“Avviso di selezione, nell’ambito della convenzione ai sensi dell’art. 11, comma 2 della Legge n.
68/1999 del 16/05/2025, per l’assunzione di n. 1 unità di personale con contratto a tempo pieno e indeterminato
(livello  “E” del  CCNL INVITALIA vigente  per  la  Società  Sviluppo  Toscana  S.p.A.)  riservato  esclusivamente  ai
disabili di cui all’art. 1 della Legge 12 marzo 1999, n. 68 (“Collocamento mirato delle persone con disabilità”) per le
esigenze dell’Area Sistemi Informativi di Sviluppo Toscana S.p.A. - profilo professionale ‘Programmatore Junior’” ,
approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’11 marzo 2026 e pubblicato  sul sito istituzionale di
Sviluppo Toscana S.p.A. in data 30/03/2026;

VISTI in particolare gli articoli 3 e 16 del suddetto Avviso, che stabiliscono il termine ultimo per la presentazione
delle candidature alle ore 23:59 del 13/04/2026;

RICHIAMATO il  proprio  Decreto  n.  4  del  13/04/2026  con  il  quale  si  stabilisce  che  il  termine  ultimo  per  la
presentazione delle domande di partecipazione, di cui agli articoli 3 e 16 dell’Avviso è prorogato alle ore 23:59 del
giorno 30 aprile 2026;

CONSIDERATO che alla data del 28/04/2026 non risultano pervenute candidature;

DATO ATTO che l’Avviso è stato altresì pubblicato sul Burt n. 16 del 22/04/2026_Parte III;

VALUTATA l’opportunità  di  garantire  la  massima  partecipazione  alla  procedura  selettiva,  anche  attraverso  la
pubblicazione su  tutte  le  sezioni  provinciali  dei  Centri  per  l’Impiego per  il  Collocamento Mirato della  Regione
Toscana, quali quelle di Prato, Arezzo, Siena, Grosseto, Pisa, Pistoia, Massa, Lucca e Livorno, in aggiunta a quella di
Arti Firenze;

RICHIAMATA la Delibera del 28/04/2026 con la quale il Consiglio di Amministrazione di Sviluppo Toscana S.p.A.
ha stabilito la necessità di modificare il termine ultimo previsto per la presentazione delle domande di cui agli articoli
3 e 16 del richiamato Avviso, prorogandolo ulteriormente fino al 15 maggio 2026 ore 23:59, al fine di favorire la più
ampia partecipazione alla selezione;

Tutto ciò premesso,

D E C R E T A

 che  il  termine  ultimo  per  la  presentazione  delle  domande  di  partecipazione,  di  cui  agli  articoli  3  e  16
dell’“Avviso di selezione, nell’ambito della convenzione ai sensi dell’art. 11, comma 2 della Legge n. 68/1999
del 16/05/2025, per l’assunzione di n. 1 unità di personale con contratto a tempo pieno e indeterminato
(livello “E” del CCNL INVITALIA vigente per la Società Sviluppo Toscana S.p.A.) riservato esclusivamente
ai  disabili  di  cui  all’art.  1 della Legge 12 marzo 1999,  n.  68 (“Collocamento mirato delle persone con
disabilità”) per le esigenze dell’Area Sistemi Informativi di Sviluppo Toscana S.p.A. - profilo professionale
‘Programmatore Junior’” è prorogato alle ore 23:59 del giorno 15 maggio 2026;

 di dare atto che il presente atto è soggetto agli obblighi di pubblicità sul sito web di Sviluppo Toscana S.p.A.,
sezione “Società Trasparente”, così come previsto dal D.Lgs. n. 33/2013.

IL PRESIDENTE del CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Dott. Andrea Serfogli


