SviluppoToscana

Determinazione n. 04 del 4 gennaio 2017

REGOLAMENTO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE SECONDO I CANONI DI
TRASPARENZA, PUBBLICITA’ ED IMPARZILITA’.

APPROVAZIONE



SviluppoToscana

L’Amministratore unico,

Visto il Regolamento per il reclutamento di personale approvato con Determinazione dell’A.U. del
04/02/2015;

Visto il Regolamento interno per 'acquisizione in economia di forniture, servizi e lavori approvato con
Determinazione dell’A.U. del 27/05/2013;

Visto il Regolamento per il conferimento di incarichi esterni approvato con Determinazione dell’A.U. del

18/02/2015;

Visto il D.Lgs. n. 50/2016 di approvazione del nuovo Codice degli appalti;

Premesso che:

la legge 241 del 7/8/1990, nota come “legge sulla trasparenza amministrativa”, ha disposto
“norme in materia di procedimenti amministrativi e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi” con le quali, ispirandosi ai principi affermati dall’art 97 della Costituzione, attivita
amministrativa e le procedure delle pubbliche amministrazioni sono state semplificate ed ordinate,
con una disciplina rivolta a garantire la protezione dei diritti dei cittadini mediante I'attuazione del
principio di legalita e la definizione di regole per I'esercizio tempestivo e puntuale delle pubbliche
funzioni;

la legge 241/90, dalla sua approvazione, ha subito varie modifiche e integrazioni, in patticolare
con:

= Jalegge 15 del 11/2/2005 che ha modificato le disposizioni riguardanti i principi
generali dell’azione amministrativa, tra i quali il diritto di accesso agli atti;

= il DPR n. 184 del 12.04.2006 “Regolamento recante disciplina in materia di
accesso ai documenti amministrativi”’, che stabilisce norme in materia di diritto di
accesso ai documenti amministrativi;

= la legge 69 del 18/6/2009 che ha apportato modifiche sostanziali per quanto
riguarda "ambito di applicazione della legge;

= la Legge 6 novembre 2012, n. 190 e ss.mm.ii. recante “ Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'llegalita nella pubblica
amministrazione”’;

Con il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. contenente “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni” si ¢ provveduto ad ampliare il diritto di accesso introducendo anche il
c.d. accesso civico;

Dato atto che l'art 29 della legge 241 nel testo sostituito e in parte integrato dall’art 10 della legge 69/2009

prevede:

al comma 1- 2° cpv, che le disposizioni della legge 241/1990 e precisamente art 25, commi 5, 5-
bis e 6 (ricorsi concernentl il diritto di accesso) si applicano a tutte le amministrazioni pubbliche;

al comma 2, che le regioni e gli enti locali, nell'ambito delle rispettive competenze, regolano le
materie disciplinate dalla 1..241/1990 nel rispetto del sistema costituzionale e delle garanzie del
cittadino nei riguardi dell'azione amministrativa, cosi come definite dai principi stabiliti dalla stessa

legge;

al comma 2-bis e ter, che attengono ai livelli essenziali delle prestazioni concernenti 1 diritti civili e
sociali che devono essere garantiti dalle pubbliche amministrazioni su tutto il territorio nazionale,
ai sensi dell’art. 117, secondo comma, lett. m) della Costituzione, le disposizioni della legge n.
241/1999 e s.m.i., relative all’accesso alla documentazione amministrativa;



Atteso che l'art. 5 del decreto legislativo 33/2013 prevede il ricorso da parte dei cittadini all’istituto
dell’accesso civico;

Ritenuto necessario per la Societa S.T. di regolamentare le modalita la disciplina sull’accesso agli atti e ai
documenti amministrativi formati e detenuti nell’ambito delle procedure di approvvigionamento, di
reclutamento di personale e di attivazione di contratti di collaborazione, che tenga conto dell’obbligo
normativo e dell’evoluzione normativa nella materia;

Visto lo schema di Regolamento, allegato alla presente per formarne parte integrante e sostanziale;
DETERMINA
La premessa costituisce parte integrante ed essenziale del presente dispositivo;

1. Di approvare e adottare il “Regolamento societario per I'esercizio del diritto di accesso agli atti e ai
documenti amministrativi”, che, di cui all’allegato A), forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. Che tale Regolamento entra in vigore a far data dal 4 gennaio 2017.

L’ Amministratore Unico

Orazio Figura

Py



