SviluppoToscana

DETERMINAZIONE DELIAMMINISTRATORE UNICO
N. 25 DEL 19/03/2019

OGGETTO: Procedura per una selezione finalizzata alla stipula di n. 10 contratti di prestazione professionale ai
sensi del Regolamento per il conferimento di incarichi esterni per la valutazione in itinere e finale dei progetti
ammessi a contributo sul Bando Assegni di Ricerca 2017 POR FSE Regione Toscana, di cui al D.D. n.1514 del
10/02/2017 — Commessa B02-2019-04



L'AMMINISTRATORE UNICO

VISTO: il “Regolamento per il conferimento di incarichi esterni”, approvato con Determinazione dell’Amministratore
Unico del 18/02/2015;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale Toscana n.1207 del 29/10/2018, con la quale si
approva il Piano di Attivita 2019 di Sviluppo Toscana S.p.A., integrato con D.G.R. n. 1424/2018, ed in
particolare le attivita che Sviluppo Toscana S.p.A. ¢ chiamata a svolgere in qualita di Organismo Intermedio della

Regione Toscana, incaricato, tra gli altri dell’attivita di gestione ed esecuzione dei controlli I livello ed ex post del
POR 2014-2020;

VISTO la Commessa n. B02-2019-04, sotto la guida della Responsabile dell'ASA Regimi di Aiuto —Dott.ssa
Maria Paola Giorgi;

VISTO la proposta del 12/12/2018 a firma della Responsabile del’ASA Regimi di Aiuto di istituire una
selezione finalizzata alla stipula di n. 10 nuovi incarichi di prestazione di servizio finalizzato a svolgere la
valutazione in itinere (riferita alle due relazioni sullo stato di avanzamento lavori) e finale (riferita alla relazione a
corredo del saldo), compresa la visita in loco con riferimento alla valutazione finale e compreso il parere del
valutatore sulla concessione da parte della Regione Toscana delle eventuali varianti al progetto richieste dalle
imprese beneficiarie dei contributi a valere sul Bando Assegni di Ricerca 2017 POR FSE Regione Toscana, di cui
al D.D. n.1514 del 10/02/2017 nell’ambito della Commessa n. B 02-2019-04, relativa all'Attivita di Supporto
tecnico per la gestione del Bando sopra menzionato;

CONSIDERATO che:

e Tattivita si svolgera sotto la guida della Responsabile di ASA, Dott.ssa Maria Paola Giorgi avra durata di
circa 24 mesi circa dalla data di stipula del contratto;

e limporto per Pattivita di valutazione in itinere e finale ¢ stato cosi determinato :

©  per Pattivita di valutazione in itinere e finale Euro 85,00 a valutazione per i progetti della linea A,
comprensivo di tutti gli oneri di legge (oltre IVA come per legge, se dovuta);

©  per lattivita di valutazione in itinere e finale Euro 130,00 a valutazione per i progetti della Linea B,
comprensivo di tutti gli oneri di legge (oltre IVA come per legge, se dovuta);

e ¢li importi sono comprensivi di tutti i costi, anche quelli di viaggio, vitto ed eventuale alloggio e che
pertanto, il costo totale dell’affidamento, derivante da quanto sopra esposto risulta al massimo pari ad €
24.800,00 con attivazione di n. 10 esperti;

e il predetto importo gravera sulla commessa B02-2019-04;

VISTO il verbale di selezione del 06/02/2019, in atti,da cui risultano affidatari:
1. PAOLO CIANCARINI

GIANLUCA FORESTI

ANTONIO MOCCIA

GIORGIO BIASIOL

ALBERTO RITIENI

FABIO CIOTTI

S B E EE B

COSIMO CARFAGNA

%

EMILIA VITALE
MARCO FATO
10. GUSTAVO CAPANNELLI
VERIFICATA la copertura finanziaria -sui fondi della Commessa B02-2019-04;

DATO ATTO che il corrispettivo summenzionato risulta congruo in relazione all'utilita conseguita da Sviluppo
Toscana S.p.A. rispetto al petseguimento dell'obiettivo prefissato;

DETERMINA



per le motivazioni indicate in premessa, ivi richiamate quale parte integrante e sostanziale del presente

rovvedimento
bl

di incaricare, per le motivazioni di in premessa:
Dott. PAOLO CIANCARINI
Dott. GIANLUCA FORESTI
Dott. ANTONIO MOCCIA
Dott. GIORGIO BIASIOL

Dott. ALBERTO RITIENI

Dott. FABIO CIOTTI

Dott. COSIMO CARFAGNA
Dott.ssa EMILIA VITALE

Dott. MARCO FATO

Dott. GUSTAVO CAPANNELLI

pet un totale di € 24.800,00 (ventiquattromilaottocento/00), al lordo del contributo previdenziale INPS o
Cassa di Previdenza e di altri oneri, inclusa IVA, se dovuta, comprensivi di tutti i costi, anche quelli di

viaggio, vitto ed eventuale alloggio;

di dare, altresi, atto che la durata dell’incarico di prestazione servizio ¢ prevista in mesi 24 dalla stipula
dei singoli contratti di affidamento;

di definire l'accordo con ogni singolo professionista di cui al punto 1) mediate la sottoscrizione di
singola scrittura privata, contratto di affidamento;

di precisare che si procedera alla liquidazione dei compensi previsti su presentazione di regolare fattura
al protocollo di Sviluppo Toscana S.p.A. e previo riscontro di corrispondenza, per qualita e quantita,
della fornitura effettuata con quanto pattuito e di concordanza degli importi fatturati con quelli stabiliti.

11 corretto svolgimento dell’incarico sara verificato dal Dott.ssa Maria Paola Giorgi.

di dare atto, inoltre, che si provvedera a rendere noto i conferimento dellincarico tramite
pubblicazione sul sito web di Sviluppo Toscana S.p.A., come disposto dalla normativa vigente;

di definire I'accordo con i Professionisti, mediate la sottoscrizione di singole scritture private.

La spesa complessiva massima di € 24.800,00 (ventiguattromilaottocento/ 00), al lordo del contributo previdenziale

INPS o Cassa di Previdenza e di altri oneri, inclusa IVA, se dovuta, gravera sul budget della Commessa B02-
2019-04.

Firenze, 19 Marzo 2019

D AMMINISTRATORE UNICO

Dott. Orazio Figura




