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Regolamento per l'utilizzo dei sistemi informatici e telematici di Sviluppo Toscana Sp.A. 
 

- AGGIORNAMENTO - 
 

 

 

 

 

 



L’AMMINISTRATORE UNICO 

PREMESSO che: 

 la progressiva diffusione delle nuove tecnologie informatiche e, in particolare, il libero accesso alla 
rete Internet dai Personal Computer, espone Sviluppo Toscana e gli utenti (dipendenti e 
collaboratori della stessa) a rischi di natura patrimoniale, oltre alle responsabilità penali 
conseguenti alla violazione di specifiche disposizioni di legge (legge sul diritto d’autore e legge 
sulla privacy, fra tutte), creando evidenti problemi alla sicurezza ed all'immagine dell’Azienda 
stessa; 

 l'utilizzo delle risorse informatiche e telematiche deve sempre ispirarsi al principio della diligenza e 
correttezza, comportamenti che normalmente si adottano nell'ambito dei rapporti di lavoro, 
Sviluppo Toscana ha adottato un Regolamento interno diretto ad evitare che comportamenti 
inconsapevoli possano innescare problemi o minacce alla Sicurezza nel trattamento dei dati. Le 
prescrizioni di seguito previste si aggiungono ed integrano le specifiche istruzioni già fornite a 
tutti gli incaricati in attuazione del Reg. (UE) 2016/679 "Regolamento generale sulla protezione 
dei dati" e della normativa nazionale, 

 Sviluppo Toscana, nell’ottica di uno svolgimento proficuo e più agevole della propria attività, ha 
da tempo deciso di mettere a disposizione dei propri collaboratori che ne necessitassero per il tipo 
di funzioni svolte, telefoni e mezzi di comunicazione efficienti (computer portatili, telefoni 
cellulari, etc.), sono state inserite nel regolamento alcune clausole relative alle modalità ed i doveri 
che ciascun collaboratore deve osservare nell’utilizzo di tale strumentazione; 

VISTA la Legge Regionale n.28/2008 istitutiva di Sviluppo Toscana S.p.A.; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 «relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 
che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati)» (di seguito anche regolamento 
europeo), in vigore dal 24 maggio 2016 e applicabile a partire dal 25 maggio 2018; 

VISTO che, alla luce della normativa citata, il datore di lavoro ha l’onere di indicare chiaramente le 
corrette modalità di utilizzo degli strumenti informatici e le modalità con cui vengono effettuati controlli; 

CONSIDERATO di adottare il nuovo Regolamento che sostituisce integralmente quello attualmente 
vigente; 

CONSIDERATO che il Regolamento è redatto: 

 alla luce della Legge 20.5.1970, n. 300, recante “Norme sulla tutela della libertà e dignità dei 
lavoratori, della libertà sindacale e dell’attività sindacale nei luoghi di lavoro e norme sul 
collocamento”; 

 in attuazione del Regolamento Europeo 679/16 “General Data Protection Regulation” (d’ora in 
avanti Reg. 679/16 o GDPR); 

 ai sensi delle “Linee guida del Garante per posta elettronica e internet” in Gazzetta Ufficiale n. 58 
del 10 marzo 2007; 

 alla luce dell’articolo 23 del D.Lgs. n. 151/2015 (c.d. Jobs Act) che modifica e rimodula la 
fattispecie integrante il divieto dei controlli a distanza, nella consapevolezza di dover tener conto, 
nell’attuale contesto produttivo, oltre agli impianti audiovisivi, anche degli altri strumenti «dai 
quali derivi anche la possibilità di controllo a distanza dell’attività dei lavoratori» e di quelli 
«utilizzati dal lavoratore per rendere la prestazione lavorativa», 

DISPONE 

1. di approvare il “Regolamento per l'utilizzo dei sistemi informatici e telematici di Sviluppo Toscana 
Sp.A.” che, allegato al presente provvedimento, ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

2. di trasmettere copia del presente provvedimento a tutto il personale di Sviluppo Toscana e a 
pubblicarlo nell’area intranet societaria per favorirne la massima diffusione; 

La premessa costituisce parte integrante ed essenziale del presente dispositivo. 



La finalità del Regolmento è quella di promuovere in tutto il personale una corretta “cultura informatica” 
affinché l’utilizzo degli Strumenti informatici e telematici forniti dall’Ente sia conforme alle finalità per le 
quali sono state messe a disposizione del personale e nel pieno rispetto della legge. Si vuole fornire a tutto 
il personale le indicazioni necessarie con l’obiettivo principale di evitare il verificarsi di qualsiasi abuso o 
uso non conforme, muovendo dalla convinzione che la prevenzione dei problemi sia preferibile rispetto 
alla loro successiva correzione 

Il presente atto è soggetto agli obblighi di pubblicità sul sito web di Sviluppo Toscana S.p.A., sezione 

“Società Trasparente” così come previsto dall’art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 ed in ottemperanza agli obblighi 

di cui al comma 32, art. 1, L. n. 190/2012 “Legge Anticorruzione”. 

 

L’Amministratore Unico 

Orazio Figura 

 

Allegato:  

• Regolamento per l'utilizzo dei sistemi informatici e telematici di Sviluppo Toscana Sp.A. 


