Controlli

ALLEGATO 1D

Fase istruttoria

Tipo controllo

Tempistica

Ammissibilita

Puntuale prima della concessione: iscrizione pubblici
registri, localizzazione; regolarita contributiva — DURC ;
nuova attivita e nuova localizzazione, procedure
concorsuali, insussistenza atti di revoca, deggendorf,
impresa attiva, domicilio digitale, altri requisiti specifici
(se previsti dal bando);

A campione dopo la concessione oggetto di
dichiarazioni sostitutive di certificazione ai sensi
dell’art. 46 e dichiarazioni sostitutive di atto notorio
ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 con le
responsabilita di cui agli artt. 75 e 76 del citato D.P.R.
relative ai seguenti requisiti di ammissibilita: precedenti
penali, responsabilitd amministrativa, rispetto delle
norme in materia di contrasto del lavoro e sommerso ai
sensi dell’art. 14 del d.lgs. 81/2018, procedimenti penali
in corso in materia di lavoro (caporalato), dimensione
aziendale, affidabilita economico-finanziaria, impresa in
difficolta, intestazione fiduciaria, antimafia,
delocalizzazione, altri requisiti.

A campione annuale dopo la concessione: attestazione
del revisore legale relativi ai seguenti requisiti:
dimensione aziendale, capacitda economico-finanziaria,
impresa in difficolta.

Sussistenza alla data
di presentazione
della domanda, ad
eccezione del durc

Rendicontazione
ed e erogazione

Puntuale:

- verifica correttezza rendicontazione (sal e saldo);

- verifica dei requisiti che devono essere mantenuti fino
all’erogazione del saldo: iscrizione pubblici registri,
localizzazione, investimento, durc, procedure
concorsuali, pec, antimafia (anticipo, sal e saldo);

A campione prima dell’erogazione (anticipo, sal e
saldo) oggetto di dichiarazioni sostitutive di
certificazione ai sensi dell’art. 46 e dichiarazioni
sostitutive di atto notorio ai sensi dell’art. 47 del
D.P.R. n. 445/2000 con le responsabilita di cui agli
artt. 75 e 76 del citato D.P.R : rispetto delle norme in
materia di contrasto del lavoro e sommerso ai sensi
dell’art. 14 del d.lgs. 81/2018 procedimenti penali in
corso in materia di lavoro (caporalato).

Sussistenza durante
la realizzazione e
alla data di
erogazione del saldo




A campione annuale dopo I’erogazione: attestazione
del revisore legale di rendicontazione delle spese.

Monitoraggio
stabilita
operazione

Puntuale: iscrizione pubblici registri, localizzazione,
mantenimento investimento, procedure concorsuali, pec,
stato di impresa attiva, incremento occupazionale
previsto.

A campione in loco: iscrizione pubblici registri,
localizzazione, mantenimento investimento, procedure
concorsuali, pec, stato di impresa attiva, incremento
occupazionale previsto.

Sussistenza nel
periodo di stabilita
previsto (3/5/8 anni
dalla data di
erogazione del
saldo)




