
I nomi, i cognomi e tutti gli altri dati
contenuti in questo facsimile di

domanda sono puramente di fantasia,
servono unicamente a far

comprendere la compilazione e non si
intende in alcun modo fare

riferimento a persone, fatti o
situazioni reali. Nessuna persona

fisica o giuridica potrà, pertanto, far
valere un diritto su tali dati ai sensi
del Decreto Legislativo 30 giugno

2003 n. 196 e successive modifiche e
integrazioni, non configurandosi in

nessun caso quale “titolare” del
trattamento dei dati utilizzati.
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REGIONE TOSCANA
Azione 3.4.2 sub a) "Internazionalizzazione del sistema produttivo

regionale: aiuti export MPMI manifatturiero
e

Azione 3.4.2 sub b) "Internazionalizzazione e promozione sui mercati
esteri del sistema dell'offerta turistica delle MPMI

Alla Regione Toscana
Direzione Generale Competitività del sistema regionale e sviluppo delle competenze

Settore Politiche Orizzontali di Sostegno alle Imprese della Regione Toscana
Via Luca Giordano, 13

50127 Firenze

SCHEDA TECNICA DEL PROGETTO

Titolo: Saldo
Durata Progetto dal:
al:
Data prevista inizio
progetto:

Sintesi del progetto

RESPONSABILE TECNICO DEL PROGETTO INTERNO ALL'IMPRESA RICHIEDENTE

Nome: test
Cognome: test
Struttura di appartenenza:
Indirizzo:
e-mail:
telefono:
fax:

STRATEGIA INDUSTRIALE

DESCRIVERE L'ATTIVITÀ DELL'IMPRESA (O DELLE IMPRESE DEL RTI O DELLE IMPRESE
CONSORZIATE), LE ATTIVITÀ SVOLTE E GLI OBIETTIVI GENERALI COLLEGATI AL
PROGRAMMA DI INVESTIMENTO OGGETTO DELLA DOMANDA.

ANALISI DI CONTESTO

DESCRIVERE IL CONTESTO SETTORIALE IN CUI OPERA L'IMPRESA, E LA STRUTTURA
TECNICO ORGANIZZATIVA

DESCRIZIONE DETTAGLIATA DEL PROGRAMMA DI INVESTIMENTO PREVISTO E RELATIVI
OBIETTIVI

DESCRIVERE IL PROGRAMMA DI INVESTIMENTO DA REALIZZARE, GLI OBIETTIVI
PRODUTTIVI/COMMERCIALI,ORGANIZZATIVI,SOCIALI ATTESI.
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A)ANALISI DELLA COMPETITIVITÀ (DEVE ESSERE COMPILATO SOLO DALLE IMPRESE
APPARTENENTI AL SETTORE MANIFATTURIERO)

(IL MERCATO DI RIFERIMENTO: QUOTA ASSOLUTA E RELATIVA, IL MERCATO NAZIONALE
E REGIONALE. TREND DEL MERCATO: ANALISI DELLA DOMANDA, ANALISI DELLA
CLIENTELA, PUNTI DI FORZA E DEBOLEZZA DELL'AZIENDA DEL PRODOTTO E DELLE
POLITICHE COMMERCIALI E DISTRIBUTIVE. LA CONCORRENZA: I PRODOTTI, I PUNTI DI
FORZA E DEBOLEZZA LE POLITICHE COMMERCIALI, STRUTTURA DEL SETTORE DI
APPARTENENZA E SUE POSSIBILI EVOLUZIONI. STRATEGIE DI MARKETING: POLITICHE DI
PRODOTTO, DI PREZZO, DI DISTRIBUZIONE E PROMOZIONE, PROBLEMATICHE LEGATE AL
PROFILO COMPETITIVO E STRATEGIE D'INTERVENTO);

B) ANALISI DELLE POSSIBILI ALTERNATIVE STRATEGICHE CON QUANTIFICAZIONE DEGLI
INDICATORI DI PERFORMANCES PREVISTI (DEVE ESSERE COMPILATO SOLO DALLE
IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE MANIFATTURIERO)

C) ANALISI SWOT OSSIA VALUTAZIONE DEI PUNTI DI FORZA E DEBOLEZZA E
VALUTAZIONE DEL RISCHIO DELLE STRATEGIE (DEVE ESSERE COMPILATO SOLO DALLE
IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE MANIFATTURIERO)

Upload File non trovato

IL SEGUENTE CAMPO RIF. 1 A DEVE ESSERE COMPILATO SOLO DALLE IMPRESE
APPARTENENTI AL SETTORE MANIFATTURIERO
Il progetto prevede integrazioni di tipologie di servizi diversi?

SI – 2 TIPOLOGIE DI SERVIZI , DI CUI UNA AFFERENTE L’APERTURA DI UNA SEDE ESTERA
SI – 3 TIPOLOGIE DI SERVIZI DI CUI UNA AFFERENTE L’APERTURA DI UNA SEDE ESTERA
SI –2/3 TIPOLOGIE DI SERVIZI DI CUI NESSUNA AFFERENTE L’APERTURA DI UNA SEDE ESTERA
NO

IL SEGUENTE CAMPO RIF. 2 B DEVE ESSERE COMPILATO SOLO DALLE IMPRESE
APPARTENENTI AL SETTORE TURISMO E COMMERCIO PER LE IMPRESE/PROGETTI DEL
SETTORE TURISTICO RICETTIVO (CON CODICE ATECO ALBERGHI, CAMPEGGI, ECC.)
DICHIARARE NUMERO POSTI LETTO

401 e oltre
201 – 400
101 – 200
Non applicabile

Allegare modulo comunicazione delle caratteristiche della struttura ricettiva: File non trovato

SEZIONE PREMIALITA'

Il SEGUENTE PARAMETRO SI APPLICA SOLO ALLE IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE
MANIFATTURIERO

a) Progetti proposti da imprese che abbiano redatto un bilancio sociale o di sostenibilità asseverato alla
linee guida internazionali, nazionali (es. GRI, GBS) o regionali (approvate con DGR 919/2010) oppure
abbiano acquisito la certificazione SA8000 o altri strumenti per cui se ne dimostri l’equivalenza

SI
NO

ALLEGARE CERTIFICATO CONSEGUITO/ATTESTAZIONE DI UN ORGANISMO DI CERTIFICAZIONE/
REVISIONE/BILANCIO SOCIALE/ AUTOCERTIFICAZIONE DELL'IMPRESA File non trovato
PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN
POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA'

b)Progetti proposti da imprese che contribuiscono ad una riduzione significativa delle pressioni ambientali
ed alla data di presentazione della domanda abbiano conseguito una delle seguenti certificazioni:
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- registrazione EMAS,
-certificazione ISO 14000,
-certificazione comunitaria di prodotto ecolabel

SI
NO

ALLEGARE CERTIFICATO CONSEGUITO/ATTESTAZIONE DI UN ORGANISMO DI CERTIFICAZIONE/
REVISIONE/ OPPURE AUTOCERTIFICAZIONE DELL'IMPRESA File non trovato
PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN
POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA'

c) Progetti presentati da imprese aventi unità locali nelle aree riconosciute da provvedimento statale o
regionale in condizioni di “crisi complessa” oppure nelle aree interne (di cui alla decisione n. 19 del 06/
02/2017).

SI
NO

PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN
POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA'

Il SEGUENTE PARAMETRO SI APPLICA SOLO ALLE IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE
MANIFATTURIERO

d) Progetti presentati da imprese che alla data di presentazione della domanda abbiano conseguito la
certificazione OHSAS18001 oppure abbiano ottenuto dall’Inail, nell’ultimo anno solare, la riduzione del
tasso medio di tariffa previsto dall’art. 24 del D.M. 12/12/2000 e s.m.i. nell’ambito dell’oscillazione per
prevenzione, secondo quanto previsto dall’apposito modulo di domanda (mod. OT24) e dai relativi allegati

Si
NO

ALLEGARE documentazione INAIL a prova della CONCESSIONE DELLA RIDUZIONE DEL TASSO MEDIO
File non trovato

PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN
POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA'

e1) Progetti presentati da imprese che prevedono entro il termine del progetto di assumere un nuovo
addetto a tempo indeterminato (da dimostrare mediante libro unico in rendicontazione del programma)

SI
NO

ALLEGARE AUTODICHIARAZIONE DA PARTE DELL'IMPRESA File non trovato
PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN
POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA'

e2) Progetti presentati da imprese che prevedono entro il termine del progetto di assumere una donna o
un giovane a tempo indeterminato (da dimostrare mediante libro unico in rendicontazione del programma)

SI
NO

ALLEGARE AUTODICHIARAZIONE DA PARTE DELL'IMPRESA File non trovato
PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN
POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA'

e3) Progetti presentati da imprese che prevedono entro il termine del progetto di assumere almeno
due nuovi/e addetti/e a tempo indeterminato (da dimostrare mediante libro unico in rendicontazione del
programma)

SI
NO

ALLEGARE AUTODICHIARAZIONE DA PARTE DELL'IMPRESA File non trovato
PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN
POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA'

f) Progetti presentati da aggregazioni di imprese:
3
4
5
Non applicabile
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g)Progetti presentati da imprese o aggregazioni il cui capitale sia detenuto nella quota maggioritaria da
giovani (età 18-40 anni)

SI
NO

PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN
POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA'

h) Progetti presentati da imprese o aggregazioni il cui capitale sia detenuto nella quota maggioritaria da
donne

SI
NO

PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN
POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA'

Il SEGUENTE PARAMETRO SI APPLICA SOLO ALLE IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE TURISMO
E COMMERCIO

Progetti rispondenti all’esigenza di presentare un’offerta integrata e rappresentativa delle destinazioni
sulla base dei tematismi turistici indicati dalle Destinazioni di Eccellenza (Piattaforma Turismo GR n. 667/
2012)

i.1) Rispondente all’offerta integrata tematica termale rappresentativa del sistema termale regionale.
SI
NO

i.2) Rispondente all’offerta integrata tematica termale rappresentativa del sistema termale regionale.
SI
NO

i.3) Rispondente all’offerta tematica balneare rappresentativa del sistema balneare regionale
SI
NO

Da compilare solo per le imprese aventi unità locali nei Comuni appartenenti all'area di crisi industriale
complessa di Piombino (Piombino, Campiglia Marittima, San Vincenzo e Suvereto) ai sensi della DGR n.
987 del 10 novembre 2014 o nei Comuni appartenenti all'area di crisi industriale di Livorno (Livorno,
Rosignano Marittimo, Collesalvetti) ai sensi della DGR n. 132 dell'01 marzo 2016
Progetti presentati da imprese che prevedono entro il termine del progetto di assumere nuovi addetti con
le seguenti forme:

Contratto a tempo indeterminato:
SI
NO
File non trovato ALLEGARE DICHIARAZIONE* DELL'IMPRESA

Contratto subordinato a termine, di durata pari o maggiore di 12 mesi:
SI
NO
File non trovato ALLEGARE DICHIARAZIONE* DELL'IMPRESA

Contratto subordinato a termine di durata compresa tra 6 e 12 mesi:
SI
NO
File non trovato ALLEGARE DICHIARAZIONE* DELL'IMPRESA

Contratto subordinato a termine di durata compresa tra 3 e 6 mesi:
SI
NO
File non trovato ALLEGARE DICHIARAZIONE* DELL'IMPRESA

* LA DICHIARAZIONE DOVRA' SPECIFICARE:
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- IL NUMERO DI NUOVI ADDETTI ASSUNTI;
- SE SI TRATTA DI PERSONALE FEMMINILE;
- PER LE IMPRESE AVENTI UNITÀ LOCALI NEI COMUNI APPARTENENTI ALL'AREA DI CRISI
INDUSTRIALE COMPLESSA DI PIOMBINO (PIOMBINO, CAMPIGLIA MARITTIMA, SAN VINCENZO
E SUVERETO) AI SENSI DELLA DGR N. 987 DEL 10 NOVEMBRE 2014:
- SE SI TRATTA DI ASSUNZIONE DI PERSONALE DELL’INDOTTO DISOCCUPATO O DESTINATARIO
DI AMMORTIZZATORI, COME INDIVIDUATO NEL BACINO DI RIFERIMENTO DEL PERSONALE DA
RIOCCUPARE (DECRETON. 1013/2015);
- SE SI TRATTA DI ASSUNZIONE DI PERSONALE DISOCCUPATO CON ULTIMA OCCUPAZIONE IN
UNITÀ LOCALENELL’AREA DI CRISI O NEI COMUNI AD ESSA CONFINANTI, OPPURE DI
PERSONALE DESTINATARIO DI AMMORTIZZATORI SOCIALI IN UNITÀ LOCALI NELL'AREA DI
CRISI O NEI COMUNI AD ESSI CONFINANTI;
- PER LE IMPRESE AVENTI UNITÀ LOCALI NEI COMUNI APPARTENENTI ALL'AREA DI CRISI
INDUSTRIALE LIVORNO (LIVORNO, ROSIGNANO MARITTIMO, COLLESALVETTI) AI SENSI DELLA
DGR N. 132 DELL'01 MARZO 2016, SE SI TRATTA DI ASSUNZIONE DI PERSONALE DISOCCUPATO
O DESTINATARIO DI AMMORTIZZATORI, COME INDIVIDUATO NEL BACINO DI RIFERIMENTO
DEL PERSONALE DA RIOCCUPARE (ALL. B ALLA DGR N. 132/2016).
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I nomi, i cognomi e tutti gli altri dati contenuti in questo facsimile di domanda sono puramente di fantasia, servono unicamente a far comprendere la compilazione e non si intende in alcun modo fare riferimento a persone, fatti o situazioni reali.
Nessuna persona fisica o giuridica potrà, pertanto, far valere un diritto su tali dati ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni, non configurandosi in nessun caso quale “titolare” del trattamento dei dati utilizzati.
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REGIONE TOSCANA

Azione 3.4.2 sub a) "Internazionalizzazione del sistema produttivo regionale: aiuti export MPMI manifatturiero
e
Azione 3.4.2 sub b) "Internazionalizzazione e promozione sui mercati esteri del sistema dell'offerta turistica delle MPMI



Alla Regione Toscana
Direzione Generale Competitività del sistema regionale e sviluppo delle competenze
Settore Politiche Orizzontali di Sostegno alle Imprese della Regione Toscana
Via Luca Giordano, 13
 50127 Firenze


SCHEDA TECNICA DEL PROGETTO




		Titolo


		Saldo


		Durata Progetto dal


		


		al


		


		Data prevista inizio progetto


		








Sintesi del progetto



Responsabile tecnico del progetto interno all'impresa richiedente




		Nome


		test


		Cognome


		test


		Struttura di appartenenza


		


		Indirizzo


		


		e-mail


		


		telefono


		


		fax


		







Strategia Industriale



DESCRIVERE L'ATTIVITÀ DELL'IMPRESA (O DELLE IMPRESE DEL RTI O DELLE IMPRESE CONSORZIATE), LE ATTIVITÀ SVOLTE E GLI OBIETTIVI GENERALI COLLEGATI AL PROGRAMMA DI INVESTIMENTO OGGETTO DELLA DOMANDA.



ANALISI DI CONTESTO



DESCRIVERE IL CONTESTO SETTORIALE IN CUI OPERA L'IMPRESA, E LA STRUTTURA TECNICO ORGANIZZATIVA



DESCRIZIONE DETTAGLIATA DEL PROGRAMMA DI INVESTIMENTO PREVISTO E RELATIVI OBIETTIVI



DESCRIVERE IL PROGRAMMA DI INVESTIMENTO DA REALIZZARE, GLI OBIETTIVI PRODUTTIVI/COMMERCIALI,ORGANIZZATIVI,SOCIALI ATTESI.



A)ANALISI DELLA COMPETITIVITÀ (DEVE ESSERE COMPILATO SOLO DALLE IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE MANIFATTURIERO)



(IL MERCATO DI RIFERIMENTO: QUOTA ASSOLUTA E RELATIVA, IL MERCATO NAZIONALE E REGIONALE. TREND DEL MERCATO: ANALISI DELLA DOMANDA, ANALISI DELLA CLIENTELA, PUNTI DI FORZA E DEBOLEZZA DELL'AZIENDA DEL PRODOTTO E DELLE POLITICHE COMMERCIALI E DISTRIBUTIVE. LA CONCORRENZA: I PRODOTTI, I PUNTI DI FORZA E DEBOLEZZA LE POLITICHE COMMERCIALI, STRUTTURA DEL SETTORE DI APPARTENENZA E SUE POSSIBILI EVOLUZIONI. STRATEGIE DI MARKETING: POLITICHE DI PRODOTTO, DI PREZZO, DI DISTRIBUZIONE E PROMOZIONE, PROBLEMATICHE LEGATE AL PROFILO COMPETITIVO E STRATEGIE D'INTERVENTO);



B) ANALISI DELLE POSSIBILI ALTERNATIVE STRATEGICHE CON QUANTIFICAZIONE DEGLI INDICATORI DI PERFORMANCES PREVISTI (DEVE ESSERE COMPILATO SOLO DALLE IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE MANIFATTURIERO)







C) ANALISI SWOT OSSIA VALUTAZIONE DEI PUNTI DI FORZA E DEBOLEZZA E VALUTAZIONE DEL RISCHIO DELLE STRATEGIE (DEVE ESSERE COMPILATO SOLO DALLE IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE MANIFATTURIERO)







Upload File non trovato


IL SEGUENTE CAMPO RIF. 1 A DEVE ESSERE COMPILATO SOLO DALLE IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE MANIFATTURIERO


Il progetto prevede integrazioni di tipologie di servizi diversi?



 SI – 2 TIPOLOGIE DI SERVIZI , DI CUI UNA AFFERENTE L’APERTURA DI UNA SEDE ESTERA


 SI – 3 TIPOLOGIE DI SERVIZI DI CUI UNA AFFERENTE L’APERTURA DI UNA SEDE ESTERA


 SI –2/3 TIPOLOGIE DI SERVIZI DI CUI NESSUNA AFFERENTE L’APERTURA DI UNA SEDE ESTERA


 NO




IL SEGUENTE CAMPO RIF. 2 B DEVE ESSERE COMPILATO SOLO DALLE IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE TURISMO E COMMERCIO PER LE IMPRESE/PROGETTI DEL SETTORE TURISTICO RICETTIVO (CON CODICE ATECO ALBERGHI, CAMPEGGI, ECC.) DICHIARARE NUMERO POSTI LETTO



		 401 e oltre


		 201 – 400


		 101 – 200


		 Non applicabile


		Allegare modulo comunicazione delle caratteristiche della struttura ricettiva: File non trovato





SEZIONE PREMIALITA'


Il SEGUENTE PARAMETRO SI APPLICA SOLO ALLE IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE MANIFATTURIERO


a) Progetti proposti da imprese che abbiano redatto un bilancio sociale o di sostenibilità asseverato alla linee guida internazionali, nazionali (es. GRI, GBS) o regionali (approvate con DGR 919/2010) oppure abbiano acquisito la certificazione SA8000 o altri strumenti per cui se ne dimostri l’equivalenza



 SI


 NO


ALLEGARE CERTIFICATO CONSEGUITO/ATTESTAZIONE DI UN ORGANISMO DI CERTIFICAZIONE/REVISIONE/BILANCIO SOCIALE/ AUTOCERTIFICAZIONE DELL'IMPRESA File non trovato


PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA' 




b)Progetti proposti da imprese che contribuiscono ad una riduzione significativa delle pressioni ambientali ed alla data di presentazione della domanda abbiano conseguito una delle seguenti certificazioni:



		- registrazione EMAS,


		-certificazione ISO 14000,


		-certificazione comunitaria di prodotto ecolabel






 SI


 NO


ALLEGARE CERTIFICATO CONSEGUITO/ATTESTAZIONE DI UN ORGANISMO DI CERTIFICAZIONE/REVISIONE/ OPPURE AUTOCERTIFICAZIONE DELL'IMPRESA File non trovato


PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA' 




c) Progetti presentati da imprese aventi unità locali nelle aree riconosciute da provvedimento statale o regionale in condizioni di “crisi complessa” oppure nelle aree interne (di cui alla decisione n. 19 del 06/02/2017).



 SI


 NO


PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA' 




Il SEGUENTE PARAMETRO SI APPLICA SOLO ALLE IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE MANIFATTURIERO


d) Progetti presentati da imprese che alla data di presentazione della domanda abbiano conseguito la certificazione OHSAS18001 oppure abbiano ottenuto dall’Inail, nell’ultimo anno solare, la riduzione del tasso medio di tariffa previsto dall’art. 24 del D.M. 12/12/2000 e s.m.i. nell’ambito dell’oscillazione per prevenzione, secondo quanto previsto dall’apposito modulo di domanda (mod. OT24) e dai relativi allegati



 Si


 NO


ALLEGARE documentazione INAIL a prova della CONCESSIONE DELLA RIDUZIONE DEL TASSO MEDIO File non trovato


PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA' 




e1) Progetti presentati da imprese che prevedono entro il termine del progetto di assumere un nuovo addetto a tempo indeterminato (da dimostrare mediante libro unico in rendicontazione del programma)



 SI


 NO


ALLEGARE AUTODICHIARAZIONE DA PARTE DELL'IMPRESA File non trovato


PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA' 




e2) Progetti presentati da imprese che prevedono entro il termine del progetto di assumere una donna o un giovane a tempo indeterminato (da dimostrare mediante libro unico in rendicontazione del programma)



 SI


 NO


ALLEGARE AUTODICHIARAZIONE DA PARTE DELL'IMPRESA File non trovato


PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA' 




e3) Progetti presentati da imprese che prevedono entro il termine del progetto di assumere almeno due nuovi/e addetti/e a tempo indeterminato (da dimostrare mediante libro unico in rendicontazione del programma)



 SI


 NO


ALLEGARE AUTODICHIARAZIONE DA PARTE DELL'IMPRESA File non trovato


PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA' 




f) Progetti presentati da aggregazioni di imprese:



 3


 4


 5


 Non applicabile




g)Progetti presentati da imprese o aggregazioni il cui capitale sia detenuto nella quota maggioritaria da giovani (età 18-40 anni)



 SI


 NO


PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA' 




h) Progetti presentati da imprese o aggregazioni il cui capitale sia detenuto nella quota maggioritaria da donne



 SI


 NO


PER CONSORZI/RETI SOGGETTI/RTI RETI CONTRATTO INDICARE NOMINATIVO IMPRESA IN POSSESSO DEL REQUISITO DI PREMIALITA' 




Il SEGUENTE PARAMETRO SI APPLICA SOLO ALLE IMPRESE APPARTENENTI AL SETTORE TURISMO E COMMERCIO


Progetti rispondenti all’esigenza di presentare un’offerta integrata e rappresentativa delle destinazioni sulla base dei tematismi turistici indicati dalle Destinazioni di Eccellenza (Piattaforma Turismo GR n. 667/2012)



		i.1) Rispondente all’offerta integrata tematica termale rappresentativa del sistema termale regionale.


		 SI


		 NO






		i.2) Rispondente all’offerta integrata tematica termale rappresentativa del sistema termale regionale.


		 SI


		 NO






		i.3) Rispondente all’offerta tematica balneare rappresentativa del sistema balneare regionale


		 SI


		 NO





Da compilare solo per le imprese aventi unità locali nei Comuni appartenenti all'area di crisi industriale complessa di Piombino (Piombino, Campiglia Marittima, San Vincenzo e Suvereto) ai sensi della DGR n. 987 del 10 novembre 2014 o nei Comuni appartenenti all'area di crisi industriale di Livorno (Livorno, Rosignano Marittimo, Collesalvetti) ai sensi della DGR n. 132 dell'01 marzo 2016


Progetti presentati da imprese che prevedono entro il termine del progetto di assumere nuovi addetti con le seguenti forme:


Contratto a tempo indeterminato:



 SI


 NO


File non trovato ALLEGARE DICHIARAZIONE* DELL'IMPRESA




Contratto subordinato a termine, di durata pari o maggiore di 12 mesi:



 SI


 NO


File non trovato ALLEGARE DICHIARAZIONE* DELL'IMPRESA




Contratto subordinato a termine di durata compresa tra 6 e 12 mesi:



 SI


 NO


File non trovato ALLEGARE DICHIARAZIONE* DELL'IMPRESA




Contratto subordinato a termine di durata compresa tra 3 e 6 mesi:



 SI


 NO


File non trovato ALLEGARE DICHIARAZIONE* DELL'IMPRESA





		* LA DICHIARAZIONE DOVRA' SPECIFICARE: 


		- IL NUMERO DI NUOVI ADDETTI ASSUNTI;


		- SE SI TRATTA DI PERSONALE FEMMINILE;


		- PER LE IMPRESE AVENTI UNITÀ LOCALI NEI COMUNI APPARTENENTI ALL'AREA DI CRISI INDUSTRIALE COMPLESSA DI PIOMBINO (PIOMBINO, CAMPIGLIA MARITTIMA, SAN VINCENZO E SUVERETO) AI SENSI DELLA DGR N. 987 DEL 10 NOVEMBRE 2014: 


		- SE SI TRATTA DI ASSUNZIONE DI PERSONALE DELL’INDOTTO DISOCCUPATO O DESTINATARIO DI AMMORTIZZATORI, COME INDIVIDUATO NEL BACINO DI RIFERIMENTO DEL PERSONALE DA RIOCCUPARE (DECRETON. 1013/2015);


		- SE SI TRATTA DI ASSUNZIONE DI PERSONALE DISOCCUPATO CON ULTIMA OCCUPAZIONE IN UNITÀ LOCALENELL’AREA DI CRISI O NEI COMUNI AD ESSA CONFINANTI, OPPURE DI PERSONALE DESTINATARIO DI AMMORTIZZATORI SOCIALI IN UNITÀ LOCALI NELL'AREA DI CRISI O NEI COMUNI AD ESSI CONFINANTI;


		- PER LE IMPRESE AVENTI UNITÀ LOCALI NEI COMUNI APPARTENENTI ALL'AREA DI CRISI INDUSTRIALE LIVORNO (LIVORNO, ROSIGNANO MARITTIMO, COLLESALVETTI) AI SENSI DELLA DGR N. 132 DELL'01 MARZO 2016, SE SI TRATTA DI ASSUNZIONE DI PERSONALE DISOCCUPATO O DESTINATARIO DI AMMORTIZZATORI, COME INDIVIDUATO NEL BACINO DI RIFERIMENTO DEL PERSONALE DA RIOCCUPARE (ALL. B ALLA DGR N. 132/2016).







