Modulo di candidatura (A)
Spett.le
Sviluppo Toscana S.p.A.
Viale Matteotti, 60 
50132 - Firenze (FI)
p.e.c.: risorseumane@pec.sviluppo.toscana.it
Oggetto: MODULO PER CANDIDATURA AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO RIVOLTO AI SOGGETTI IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA C.D. STABILIZZAZIONE
Il/la sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di avviso pubblico per la formazione di una graduatoria per l’assunzione a tempo indeterminato dei soggetti in possesso dei requisiti previsti dall'art. 2 dell’Avviso di cui all’oggetto.
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, 
DICHIARA quanto segue:
(SCRIVERE IN STAMPATELLO)
COGNOME_______________________NOME________________________________________________
COMUNE DI NASCITA__________________DATA DI NASCITA_________________PROV.__________
COMUNE DI RESIDENZA_______________________________________________C.A.P.____________
PROV.________________VIA/PIAZZA___________________________________________ N._________
CODICE FISCALE_______________________________________________________________________
INDIRIZZO P.E.C. _______________________________________________________________________
TELEFONO FISSO_______/_________________ CELLULARE__________________________________
RECAPITO E-MAIL PER COMUNICAZIONI RELATIVE ALL’AVVISO PUBBLICO (NO INDIRIZZO DI PEC):
________________________________________________________________________
di essere in possesso - alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande -dei seguenti requisiti generali:
1) essere in possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica) ovvero cittadinanza di stato membro dell’Unione Europea (U.E.);
2) avere il godimento dei diritti politici;
3) essere in possesso del seguente titolo di studio:
diploma di maturità: ________________________________________________________
conseguito nell'anno scolastico: ________________
presso___________________________________________________________________
(indicare scuola/istituto, sede e indirizzo)
ovvero
diploma di laurea (specificare la tipologia): _____________________________________
conseguito in data ___________________________
presso_____________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
(indicare facoltà/istituto, sede e indirizzo)
4) non aver riportato condanne penali passate in giudicato né di avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione ovvero le condanne penali riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale, ed i procedimenti penali eventualmente pendenti, specificandone la natura:_________________________________________________________________________________________________;
5) di essere in regola con gli obblighi di leva, assolti nell’anno ______, la cui documentazione è in possesso del seguente ufficio (Distretto Militare, Capitaneria di Porto, ecc.): ____________________________________ con sede in _______________ ovvero di non avere assolto gli obblighi di leva per il seguente motivo:________________________________________________________________;
6) di essere in possesso di tutti i seguenti requisiti (barrare la casella):
· essere in servizio, anche per un solo giorno, successivamente alla data del 01/01/2022, con contratto a tempo determinato presso Sviluppo Toscana S.p.A.;
· aver maturato alla data di scadenza dell’Avviso in oggetto, alle dipendenze di Sviluppo Toscana S.p.A. con contratto di lavoro a tempo determinato almeno tre anni di servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto anni;
(specificare tipologia e durata del contratto di lavoro)
 contratto di lavoro a tempo determinato:
dal ______/______/_______ al ____/_______/______
(gg/mm/aaaa) 


(gg/mm/aaaa)
Livello di inquadramento contrattuale: o livello quarto; 
o livello quinto
 contratto di lavoro a tempo determinato:
dal ______/______/_______ al ____/_______/______
(gg/mm/aaaa) 


(gg/mm/aaaa)
Livello di inquadramento contrattuale: o livello quarto; 
o livello quinto.
 contratto di lavoro a tempo determinato:
dal ______/______/_______ al ____/_______/______
(gg/mm/aaaa) 


(gg/mm/aaaa)
Livello di inquadramento contrattuale: o livello quarto; 
o livello quinto
· essere stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attività svolte, con procedure espletate da Sviluppo Toscana S.p.A. nel rispetto dell'art. 19, comma 2, del D.Lgs. n. 175/2016 e di quanto previsto dal Regolamento per il reclutamento di personale di Sviluppo Toscana S.p.A.; 
(specificare estremi dell’avviso, graduatoria,  categoria e profilo professionale)
Procedura di selezione: _________________________________________________________
Graduatoria: ______________________________________________________
o a tempo determinato; 
o a tempo indeterminato; 

Livello di inquadramento contrattuale: 
o livello quarto;
o livello quinto.
Profilo professionale ________________________________________________
7) che le dichiarazioni rese in precedenza sono documentabili.
Il candidato dichiara di essere a conoscenza che le comunicazioni relative al presente avviso avverranno all’indirizzo mail dichiarato per le comunicazioni.
Allego alla presente candidatura la fotocopia scansionata non autenticata del documento di identità.
Data ______________
Firma
_________________________________
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