Tassi di assenza Sviluppo Toscana S.p.A. I° TRIMESTRE 2023:

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE I° TRIMESTRE 2023

% ALTRE
TOTALEORE | TOTALEORE | TOTALEORE |, . 9% ORE ASSENZA | % ORE ASSENZA |  ASSENZE
e N. DIPENDENTI | | AyoRaBILI PRESENZA ASSENZA |76 OREPRESENZA| % OREASSENZA | |\ “rrp,r/p ) MALATTIA (permessi,
maternita, ecc.)
IMPIEGATI (Operatore) V° livello
IMPIEGATI (Addetto)
(addesto) 16 7171 6569 601 91,6% 8,4% 55,7% 44,3%
IMPIEGATI (Assistente di) progetto/Assistente a1 17410 15698 1712 90,2% 9.8% 61.9% 31.4% 6.7%
11° LIVELLO ) , ’ , »
IMPIEGATI (Analista di P"’ge“;’,{ijﬁ‘;ﬁ‘g 11 4917 4423 494 90,0% 10,0% 65,2% 31,8% 3,0%
A
IMPIEGATI (Responsabile di
progetti/Specialista ) o, o, 0 0
ecialista) 9 3794 3488 305 92,0% 8,0% 71,7% 28,3%
4
TOTALE I° TRIM. 2023 33291 30179 3113 90,7% 9,3%




Tassi di assenza Sviluppo Toscana S.p.A. II° TRIMESTRE 2023:

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE [1° TRIMESTRE 2023

9% ALTRE
TOTALEORE | TOTALEORE | TOTALEORE |, . 9% ORE ASSENZA | % ORE ASSENZA | ASSENZE
S N. DIPENDENTI | | \\oRABILI PRESENZA ASSENZA  |7° OREPRESENZA| % ORE ASSENZA | | ™ crpie/p o). MALATTIA (permessi,
maternita, ecc.)
IMPIEGATI (Operatore) V° livello
”"’P’EGATI’V(,AL"I""Z{"‘L"C; 18 7120 6176 944 86,7% 13,3% 70,1% 28,1% 1,8%
IMPIEGATI (Assistente di) P’°ge“°{;j‘fﬁsvtgl’[g 54 21401 18849 2552 88,1% 11,9% 84,9% 12,0% 3,1%
IMPIEGATI (Analista di P"’““;’,{ijﬁ;ﬁ‘g 11 4632 3938 695 85,0% 15,0% 93,2% 4,2% 2,7%
A
IMPIEGATI (Responsabile d
progetti/! SPI‘ECL’;"%{% 11 4681 4315 366 92,2% 7,8% 84,6% 13,8% 1,6%
4
TOTALE II° TRIM. 2023 37834 33277 4557 88,0% 12,0%




Tassi di assenza Sviluppo Toscana S.p.A. I11° TRIMESTRE 2023:

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE [11° TRIMESTRE 2023

9% ALTRE
TOTALEORE | TOTALEORE | TOTALEORE |, . 9% ORE ASSENZA | % ORE ASSENZA | ASSENZE
S N. DIPENDENTI | | \\oRABILI PRESENZA ASSENZA  |7° OREPRESENZA| % ORE ASSENZA | | ™ crpie/p o). MALATTIA (permessi,
maternita, ecc.)
IMPIEGATI (Operatore) V° livello
5 ,0% ,0% ,0676 , 370 ,1%
”"’P’EGATI’V(AL"I""Z{"‘L"C; 14 6122 4345 1777 71,0% 29,0% 86,6% 3,3% 10,1%
IMPIEGATI (Assistente di) P’°ge“°{;j‘fﬁsvtgl’[g 54 23159 16602 6557 71,7% 28,3% 95,6% 3,7% 0,8%
IMPIEGATI (Analista di P"’““;’,{ijﬁ;ﬁ‘g 11 4934 3361 1574 68,1% 31,9% 84,9% 15,1%
A
IMPIEGATI (Responsabile d
progetti/! SPI‘ECL’;"%{% 12 5148 3769 1379 73,2% 26,8% 100,0%
4
TOTALE 11I° TRIM. 2023 39363 28076 11287 71,3% 28,7%




Tassi di assenza Sviluppo Toscana S.p.A. IV° TRIMESTRE 2023:

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE IV° TRIMESTRE 2023

9% ALTRE
TOTALEORE | TOTALEORE | TOTALEORE |, . 9% ORE ASSENZA | % ORE ASSENZA | ASSENZE
S N. DIPENDENTI | | \\oRABILI PRESENZA ASSENZA  |7° OREPRESENZA| % ORE ASSENZA | | ™ crpie/p o). MALATTIA (permessi,
maternita, ecc.)
IMPIEGATI (Operatore) V° livello
”"’P’EGATI’V(,AL"I""Z{"‘L"C; 13 5449 3992 1457 73,3% 26,7% 26,5% 44,1% 29,4%
IMPIEGATI (Assistente di) P’°ge“°{;j‘fﬁsvtgl’[g 54 22634 20399 2235 90,1% 9,9% 70,7% 24,6% 4,7%
IMPIEGATI (Analista di P"’““;’,{ijﬁ;ﬁ‘g 11 4697 3927 770 83,6% 16,4% 21,3% 77,6% 1,1%
A
IMPIEGATI (Responsabile d
progetti/! SPI‘ECL’;"%{% 11 4806 4535 270 94,4% 5,6% 79,7% 18,7% 1,7%
4
TOTALE IV° TRIM. 2023 37586 32853 4733 87,4% 12,6%
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