Tassi di assenza Sviluppo Toscana S.p.A. I° TRIMESTRE 2024

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE I° TRIMESTRE 2024

9% ALTRE
TOTALEORE | TOTALEORE | TOTALEORE |, . 9% ORE ASSENZA | % ORE ASSENZA |  ASSENZE
ki N. DIPENDENTI | | A\yoRABILI PRESENZA ASSENZA |76 OREPRESENZA| % OREASSENZA | |\ ™rrp,r/p 6 MALATTIA (permessi,
maternita, ecc.)
IMPIEGATI (Operatore) V° livello
IMP ’EGATI’V(,AL","‘Zﬁ‘g 10 4072 3149 923 77,3% 22,7% 42,0% 7,8% 50,2%
IMPIEGATI (Assistente di) P"’“""{f,‘fi’;,‘g[’[g 56 24912 22384 2553 89,8% 10,2% 59,1% 33,8% 7,0%
IMPIEGATI (Analista di P’”"’“Z{‘is,f}ztg 11 4769 4144 625 86,9% 13,1% 43,4% 53,0% 3,7%
A
IMPIEGATI (Responsabile di
progetti/: Specialista) 1 5050 4524 527 89,6% 10,4% 79,1% 17,8% 3,1%
4
TOTALE I° TRIM. 2024 38803 34200 2628 88,1% 11,9%




Tassi di assenza Sviluppo Toscana S.p.A. 11° TRIMESTRE 2024

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE [1° TRIMESTRE 2024

% ALTRE
TOTALEORE | TOTALEORE | TOTALEORE |, . 9% ORE ASSENZA | % ORE ASSENZA |  ASSENZE
Ll N. DIPENDENTI | | A\ oRABILI PRESENZA ASSENzA |7 OREPRESENZA| % OREASSENZA | | ™ croie/p o). MALATTIA (permessi,
maternita, ecc.)
IMPIEGATI (Operatore) V° livello
g ’EGATI’V(,AL"I"";gfL‘g 7 3005 2215 790 73,7% 26,3% 36,2% 7,3% 56,5%
IMPIEGATI (Assistente di) P’°ge"°{;;‘fﬁ;'§ﬂ‘g 56 23727 20111 3616 84,8% 15,2% 71,4% 11,5% 17,0%
IMPIEGATI (Analista di P"’-""“Z{i‘,ﬁ;ﬁ‘g 10 4305 3777 527 87,7% 12,3% 84,9% 15,1%
A
IMPIEGATI (Responsabile d
progetti/! SP;:’,CL’;";’ES{% 11 4865 4320 546 88,8% 11,2% 97,4% 2,6%
4
TOTALE II° TRIM. 2024 35902 30423 5479 84,7% 15,3%




Tassi di assenza Sviluppo Toscana S.p.A. I1I° TRIMESTRE 2024:

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE I11° TRIMESTRE 2024

% ALTRE
TOTALEORE | TOTALEORE | TOTALEORE |, . 9% ORE ASSENZA | % ORE ASSENZA |  ASSENZE
Ll N. DIPENDENTI | | A\ oRABILI PRESENZA ASSENzA |7 OREPRESENZA| % OREASSENZA | | ™ croie/p o). MALATTIA (permessi,
maternita, ecc.)
IMPIEGATI (Operatore) V° livello
”V’P’EGATI’V(,AL"I"“}EZ'L‘;; 7 4131 2756 1375 66,7% 33,3% 64,2% 7,1% 28,7%
IMPIEGATI (Assistente di) P’°ge"°{;;‘fﬁ;'§ﬂ‘g 56 32557 23748 8809 72,9% 27,1% 86,3% 3,6% 10,1%
IMPIEGATI (Analista di P"’-""“Z{i‘,ﬁ;ﬁ‘g 10 6043 4367 1676 72,3% 27,7% 84,6% 13,8% 1,7%
A
IMPIEGATI (Responsabile d
progetti/! SP;:’,CL';"‘j'ESng 11 6699 5214 1485 77,8% 22,2% 96,4% 2,9% 0,7%
4
TOTALE 11I° TRIM. 2024 49430 36085 13346 73,0% 27,0%




Tassi di assenza Sviluppo Toscana S.p.A. IV° TRIMESTRE 2024

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE IV° TRIMESTRE 2024

% ALTRE
TOTALEORE | TOTALEORE | TOTALEORE |, . 9% ORE ASSENZA | % ORE ASSENZA |  ASSENZE
Ll N. DIPENDENTI | | A\ oRABILI PRESENZA ASSENzA |7 OREPRESENZA| % OREASSENZA | | ™ croie/p o). MALATTIA (permessi,
maternita, ecc.)
IMPIEGATI (Operatore) V° livello
g ’EGATI’V(,AL"I"";gfL‘g 8 2382 2142 239 89,9% 10,1% 57,7% 33,1% 9,3%
IMPIEGATI (Assistente di) P’°ge"°{;;‘fﬁ;'§ﬂ‘g 56 16297 14902 1395 91,4% 8,6% 46,4% 36,0% 17,7%
IMPIEGATI (Analista di P"’-""“Z{i‘,ﬁ;ﬁ‘g 10 3055 2582 473 84,5% 15,5% 20,6% 73,1% 6,3%
A
IMPIEGATI (Responsabile d
progetti/! SP;:’,CL';"‘j'ESng 11 3418 3260 158 95,4% 4,6% 81,5% 9,1% 9,4%
4
TOTALE IV° TRIM. 2024 25152 22887 2265 91,0% 9,0%




	tassi_assenza_I_trim__2024
	tassi_assenza_II_trim__2024
	tassi_assenza_III_trim__2024
	tassi_assenza_IV_trim__2024

